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EDITAL DE ABERTURA —01/2014

O SERVICO MUNICIPAL DE AGUAS E ESGOTOS - SEMAE do municipio de Mogi das Cruzes torna publica a abertura
de inscrigGes para Concurso Publico, objetivando o possivel preenchimento de vagas, para os cargos constantes
do Anexo |.

O Concurso Publico sera realizado pela Coordenadoria de Apoio a Instituicdes Publicas — CAIP/USCS, responsavel

pela prestacdo de servicos na drea de planejamento e realizacdo de concursos publicos e processos seletivos,

unidade organizacional integrante da Universidade Municipal de Sdo Caetano do Sul — USCS, de acordo com as

instrucGes especiais adiante transcritas, que fazem parte integrante deste Edital.

2.1. O Concurso visa o preenchimento, pelos candidatos nele habilitados e considerados “aptos” em exame de
saude, obedecida a ordem de classificagdo, das vagas existentes, para preenchimento das vagas que
surgirem ou vierem a ser criadas durante o prazo de validade.

INSTRUGOES ESPECIAIS:
I. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Concurso Publico destina-se ao provimento, mediante nomeacgdo pelo Regime Juridico Unico — Lei

Complementar Municipal n2 82, de 07/01/11, de cargos existentes e dos que vagarem dentro do prazo de

validade do Edital.

Os cargos com numero de vagas, requisitos, saldrios, carga horaria e formas de avaliacdo sdo estabelecidos no

Capitulo Il — Dos Cargos — do presente Edital e estardo disponibilizados também na Internet pelos sites:

www.caipimes.com.br e www.semae.pmmec.com.br.

Sao requisitos para inscrigdo:

3.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidadado portugués a quem foi concedida igualdade nas condigGes
previstas no Artigo 12, inciso Il, § 12 da Constituicdo Federal de 1988;

3.1.1. Em caso de nacionalidade portuguesa, o candidato devera estar amparado pelo estatuto de igualdade
entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do
Decreto n.2 70.436/72.

3.2. Estar no gozo dos seus direitos politicos;

3.3. Ter aidade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data de nomeagdo no cargo;

3.4. Estar em dia com as obrigac¢des eleitorais;

3.5. Possuir e comprovar escolaridade e demais requisitos exigidos para o cargo pretendido na data da
convocagao para nomeagao;

3.6. Se for do sexo masculino, estiver em dia com as obrigacdes militares;

3.6.1. Ndo registrar antecedentes criminais ou, no caso destes, ter cumprido integralmente as penas
cominadas.

3.7. N3o ter sido demitido por justa causa por ato de improbidade no servico publico (federal e/ou estadual e/ou
municipal);

3.8. Na&o ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego ou func¢do publica, ressalvados os
cargos acumulaveis previstos na Constituicdo Federal, os cargos eletivos e os cargos em comissdo declarados
em lei de livre nomeacdo e exoneragdo, conforme determinam os incisos XVI e XVIl e o paragrafo 10 do
Artigo 37 da Constituicdo Federal, com redacdes dadas pelas EC 19/98, 20/98 e 34/01;

3.9. Ter disponibilidade para realizacdo de servigos inadidveis fora do hordrio normal de trabalho, viagens a
servico e deslocamento para trabalhar em outros Departamentos ou em outra(s) cidade(s) do Estado de Sado
Paulo, caso necessario;

3.10. Preencher as exigéncias do cargo segundo o que determina a lei;

O Concurso Publico terd validade de 2 (dois) anos a contar da data de sua homologacgdo, podendo ser prorrogado,
a critério do SERVICO MUNICIPAL DE AGUAS E ESGOTOS - SEMAE, uma Unica vez e por igual periodo.

Os candidatos aprovados poderdo ser nomeados para os cargos existentes e para os que se vagarem durante o
prazo de validade do Concurso Publico, ou ainda para os cargos criados por Lei, sob o regime estatutario.

Fica a critério do SERVICO MUNICIPAL DE AGUAS E ESGOTOS - SEMAE o estabelecimento da jornada de trabalho a
ser cumprida, podendo ser em horario flexivel, escala 6x2, consoante as respectivas atribui¢des dos cargos.

O candidato aprovado, que vier a ser nomeado, devera prestar servicos dentro do horario estabelecido pelo
respectivo Departamento, obedecida a carga horaria semanal de trabalho, podendo ser diurno e/ou noturno, em
dias da semana, sabados, domingos e feriados civis/religiosos, e serd submetido a um periodo de estagio
probatdrio de 3 (trés) anos.
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8. O SERVICO MUNICIPAL DE AGUAS E ESGOTOS - SEMAE reserva-se o direito de proceder as nomeagdes em
numero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade or¢amentaria e
cargos vagos existentes, durante o periodo de validade do Concurso Publico.
8.1. Aaprovacao e a classificagao final geram para o candidato apenas a expectativa de direito a nomeacao.

9. O cadastro formado por candidatos classificados assegurara aos candidatos que dele fizerem parte prioridade na
futura nomeacgdo, somente se decorrente da existéncia de vagas para os respectivos cargos, nos termos do
presente Edital e no periodo de sua validade.

Il. DOS CARGOS
1. A carga hordria para todos os cargos sera de 40 horas semanais.
2. Os cargos, a quantidade de vagas, os vencimentos, os requisitos exigidos e os valores das taxas de inscri¢cdo sdao os
estabelecidos na tabela que segue:

Taxa de
o Vv l4ri Reaquisi -
Cadigo Cargos agas Salario equisitos exigidos e
o - - —
35 Advogado ) RS 5.676,85 En5|.no superior completo em Direito RS 60,00
e Registro no Conselho de Classe
Ajudante de Operador de
36 .Ju P 3 RS 1.492,68 | Ensino fundamental completo RS 25,00
Sistemas de Tratamento
® Ensino superior completo em Arquitetura
37 Arquiteto 1 RS 5.676,85 e Registro no Conselho de Classe RS 60,00

e (Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH,
categoria “B” ou superior

® Ensino médio completo

Assistente Técnico de ® Curso Técnico em Edificagdes

38 1 RS 3.496,10 |e Registro no Conselho de Classe RS 40,00

Engenharia . . e
e (Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH,
categoria “B” ou superior
20 AUXI|.Ia.I’ de Afpmo s RS 2.186,65 ° En5|[10 médio comlpl'eto RS 40,00
Administrativo ® Nogdes de Informatica
40 gle»r(;lilsr de Servigos 5 RS 1.223,82 |e Ensino fundamental completo R$ 25,00

® Ensino superior completo em Ciéncias

41 Contador 1 RS 4.651,14 Contabeis RS 60,00

® Registro no Conselho de Classe

® Ensino médio completo

® Conhecimento intermediario de AutoCad

® Ensino superior completo em Engenharia
Ambiental

43 Engenheiro Ambiental 2 RS$ 5.676,85 |® Registro no Conselho de Classe RS 60,00

e (Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH,
categoria “B” ou superior

® Ensino superior completo em Engenharia
Civil

44 Engenheiro Civil 3 RS$ 5.676,85 |® Registro no Conselho de Classe RS 60,00

e (Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH,
categoria “B” ou superior

® Ensino superior completo em Engenharia
Elétrica

45 Engenheiro Eletricista 2 RS$ 5.676,85 |® Registro no Conselho de Classe RS 60,00

e (Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH,
categoria “B” ou superior

42 Desenhista 3 RS 2.920,21 RS 40,00
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Cdédigo

Cargos

Vagas

Salario

Requisitos exigidos

Taxa de
Inscrigdo

46

Engenheiro Mecanico

RS 5.676,85

Ensino superior completo em Engenharia
Mecanica

Registro no Conselho de Classe

Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH,
categoria “B” ou superior

RS 60,00

47

Jornalista

RS 4.366,86

Ensino superior completo em
Comunicagdo Social com habilitagdo em
Jornalismo

Registro no Conselho de Classe

RS 60,00

48

Mecanico Eletricista de
Manutengao

RS 2.186,65

Ensino médio completo
6 (seis) meses de experiéncia

RS 40,00

49

Motorista”A”

RS 2.186,65

Ensino médio completo

Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH,
categoria “D” ou superior

Curso de Operador de Retro Escavadeira
6 (seis) meses de experiéncia

RS 40,00

50

Motorista "B"

RS 1.445,50

Ensino médio completo

Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH,
categoria “B” ou superior

6 (seis) meses de experiéncia

RS 40,00

51

Operador de Bombas

RS 1.747,99

Ensino fundamental completo

RS 25,00

52

Operador de Maquinas

RS 2.186,65

Ensino médio completo

Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH,
categoria “D” ou superior

Curso de Operador de Retro Escavadeira
6 (seis) meses de experiéncia

RS 40,00

53

Operador de Redes de
Agua e Esgoto

12

RS 1.747,99

Ensino fundamental completo

Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH,
categoria “B” ou superior

6 (seis) meses de experiéncia

RS 25,00

54

Operador de Sistemas de
Tratamento

11

RS 2.733,26

Ensino médio completo
Curso Técnico em Quimica
Registro no Conselho de Classe

RS 40,00

55

Pedreiro

RS 1.445,50

Ensino fundamental completo

RS 25,00

56

Técnico Agrimensor

RS 3.273,47

Ensino médio completo

Curso Técnico em Agrimensura
Registro no Conselho de Classe
Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH,
categoria “B” ou superior

RS 40,00

57

Técnico Eletrotécnico

RS 3.273,47

Ensino médio completo

Curso Técnico em Eletrotécnica
Registro no Conselho de Classe
Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH,
categoria “B” ou superior

6 (seis) meses de experiéncia

RS 40,00

58

Técnico em Edifica¢Oes

RS 3.273,47

Ensino médio completo

Curso Técnico em EdificagGes

Registro no Conselho de Classe
Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH,
categoria “B” ou superior

RS 40,00
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e Ensino médio completo
e Curso Técnico em Saneamento ou em
59 Técnico em Saneamento 5 RS 3.273,47 Quimica RS 40,00

Registro no Conselho de Classe
e C(Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH,
categoria “B” ou superior

e Ensino médio completo

. e Curso Técnico em Seguranga do Trabalho
Técnico em Seguranca do

60 Trabalho 1 RS 3.273,47 |e Registro no Conselho de Classe RS 40,00
e Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH,
categorias “A” e “B” ou superior
® Ensino médio completo
61 Técnico Quimico 4 RS 2.733,26 |® Curso Técnico em Quimica RS 40,00

® Registro no Conselho de Classe

A comprovacdo da experiéncia far-se-4 mediante registro em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou
atestado/declaragdo/certiddo emitida por 6rgdo publico ou por meio de inscrigdo municipal que habilite o
exercicio do cargo concorrido.

1.1. Caso o registro em Carteira de Trabalho possua denominagdo incompativel com o cargo pretendido, o
candidato deverd entregar também atestado/declaracdo/certiddo em papel timbrado, com firma
reconhecida, emitida por pessoa juridica, constando obrigatoriamente o nome do cargo e as atividades
exercidas.

As atribuicGes dos cargos sao as constantes do Anexo | do presente Edital.

Ill. DAS INSCRIGOES

A inscrigdo devera ser efetuada no periodo de 14 de abril a 11 de maio de 2014, exclusivamente pela internet no

site www.caipimes.com.br .

1.1. Os boletos gerados com a taxa de inscrigdo terdo como vencimento o dia 12 de maio de 2014, e poderdo ser
pagos em qualquer banco da rede bancaria de compensagdo. Atengdo para o horario bancario.

1.2. N&o sera permitido pagamento da taxa de inscricdo por meio de depdsito bancario, casas lotéricas,
supermercados, pelos Correios, fac-simile, condicional ou fora do prazo estabelecido.

A inscricdo implicara a completa ciéncia e a tacita aceitacdo das normas e condi¢Ges estabelecidas neste Edital e

alteragdes posteriores — eventuais aditamentos e instru¢des especificas para a realizacdo do certame - se for o

caso, sobre as quais o candidato ndo podera alegar qualquer espécie de desconhecimento.

2.1. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato deverd orientar-se no sentido de recolher o valor da
taxa de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o Concurso.

2.2. O deferimento da inscrigdo (inscricdo validada) dependera do correto e completo preenchimento da ficha de
inscricdo e consequente pagamento da taxa de inscricdo até a data de vencimento do boleto bancario,
inclusive em se tratando de pagamento por agendamento.

2.2.1. Se por qualquer razao o cheque for devolvido ou o pagamento nao for efetivado até a data do
respectivo vencimento, a inscricdo do candidato serd automaticamente cancelada.

O candidato que se inscrever para mais de 1 (um) cargo, cujo horario das provas coincidirem, sera considerado

ausente naquele(s) em que ndo comparecer na prova da 12 e/ou da 22 fase, sendo eliminado do Concurso Publico

no respectivo cargo.

Os saldrios e os respectivos valores das taxas de inscri¢cdo corresponderdo aos cargos pretendidos, de acordo com

o disposto no Capitulo Il deste Edital.

4.1. A pesquisa para acompanhar a situagdo da inscricio podera ser feita no site www.caipimes.com.br, na
pagina do Concurso Publico, a partir de 3 (trés) dias Uteis apds o encerramento do periodo de inscri¢des.
Caso seja detectada falta de informacdo, o candidato deverd entrar em contato com a Coordenadoria de
Apoio a Instituicbes Publicas - CAIP/USCS, através do e-mail caipimes@caipimes.com.br para verificar o
ocorrido. Para tanto, o candidato devera se cadastrar corretamente digitando seu CPF.

Ndo haverad devolugdo de importancia paga, ainda que efetuada a mais, nem isencdo total ou parcial de

pagamento do valor da taxa de inscri¢do, seja qual for o motivo alegado.
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5.1. Da mesma forma, em hipdtese nenhuma sera permitida troca ou alteracdo de opgao do cédigo referente ao
cargo a que se candidatou.

O candidato serd responsdvel por qualquer erro, omissdo e pelas informacbes prestadas no formuldrio de

inscrigao.

6.1. O candidato que prestar declaracdo falsa, inexata ou ainda, que ndo satisfaca a todas as condicOes
estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela
decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja constatado posteriormente, sem prejuizo das agGes
criminais cabiveis.

6.2. Por serem as informagbes prestadas de inteira responsabilidade do candidato, o SERVICO MUNICIPAL DE
AGUAS E ESGOTOS — SEMAE, podera utilizd-las em qualquer época, no amparo de seus direitos, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

No ato da inscricdo ndo serdo solicitados os documentos comprobatérios constantes do Capitulo Il que faz parte

integrante deste Edital, sendo obrigatdria sua comprova¢dao quando de sua convocacgado, se aprovado, sob pena de

exclusdo do candidato do Concurso Publico.

Para inscrever-se o candidato devera:

8.1. Acessar o site www.caipimes.com.br, durante o periodo de inscrigdes;

8.2. Localizar no site o “link” correspondente ao Concurso Publico;

8.3. Ler, naintegra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente o formulario de inscri¢do;

8.4. Imprimir o boleto bancario;

8.5. Transmitir os dados da inscri¢do;

8.6. Efetuar o pagamento da taxa de inscricdo até a data limite.

8.6.1. Em caso de horario bancario diferenciado, feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias
bancarias na localidade em que o candidato queira realizar sua inscricdo, o boleto devera ser pago
antecipadamente.

As 24 horas (horario de Brasilia), do dia 11 de maio de 2014, o “link” referente as inscricdes no presente certame,

ndo estara mais disponivel.

9.1. Na&o sera efetivada a inscri¢cdo cuja ficha seja preenchida até o ultimo dia do periodo destinado as inscri¢cdes
e pagamento da taxa validado apds a data limite para pagamento do boleto (que faz parte deste Capitulo).

A Coordenadoria de Apoio a InstituicBes Publicas - CAIP/USCS e a SERVICO MUNICIPAL DE AGUAS E ESGOTOS -

SEMAE ndo se responsabilizam por solicitagdo de inscricdo pela internet ndo recebida por motivo de ordem

técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como

outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

Para efetuar sua inscricdo o candidato podera, também, utilizar os equipamentos do Atende Facil, Programa

Acessa Sdo Paulo (locais publicos para acesso a internet).

IV. DAS INSCRIGOES DE CANDIDATOS DEFICIENTES

Sera assegurada no presente Concurso Publico, reserva de vagas na proporg¢do de 5% (cinco por cento) das vagas
oferecidas, para as pessoas com deficiéncia, conforme prevé a Lei Municipal n2 3.993, de 10/02/93, com
alteracdes da Lei n2 5.884, de 03/04/06, desde que a deficiéncia seja compativel com o cargo e os candidatos
sejam considerados habilitados neste Concurso.

Para os cargos que oferecem apenas 1 (uma) vaga, essa sera preenchida pelo candidato que obtiver a 12
(primeira) colocacdo na lista geral, respeitando-se a reserva de vagas prevista no subitem anterior no caso do
surgimento de novas vagas e posterior nomeacgao, observando-se o disposto no item “c” do inciso XI do Artigo 1¢
da Lei Municipal n2 5.884, de 03/04/06.

Para os cargos em que sdo oferecidas mais de 1 (uma) vaga, serad respeitada a propor¢do descrita na tabela
adiante e no caso de surgimento de novas vagas, respeitar-se-a a proporc¢ao descrita no subitem 1 deste capitulo:

Cargo Total de vagas oferecidas REES res_e.rvadas para
deficientes
Advogado 2 1
Ajudante de Operador de Sistemas de Tratamento 3 1
Auxiliar de Apoio Administrativo 5 1
Auxiliar de Servigos Gerais 5 1
Desenhista 3 1
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Engenheiro Ambiental 2 1
Engenheiro Civil 3 1
Engenheiro Eletricista 2 1
Engenheiro Mecanico 2 1
Mecanico Eletricista de Manutencao 2 1
Motorista “A” 5 1
Operador de Bombas 3 1
Operador de Maquinas 10 1
Operador de Redes de Agua e Esgoto 12 1
Operador de Sistemas de Tratamento 11 1
Pedreiro 4 1
Técnico em Edifica¢Ges 2 1
Técnico em Saneamento 5 1
Técnico Quimico 4 1

O candidato com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas na legislagdo propria, participara do
Concurso Publico em igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao
conteudo das mesmas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao horario e local de aplicagdo da prova e a nota
minima exigida para todos os demais candidatos.

Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera:
a) no ato dainscri¢do, declarar-se candidato com deficiéncia;
b) encaminhar laudo médico (original ou cépia autenticada em cartdrio), emitido nos ultimos 12 (doze) meses,

contados até o ultimo dia de inscrigcdo, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cdédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID- 10), bem como a
provavel causa da deficiéncia;

c) encaminhar requerimento, solicitando vaga especial, constando o tipo de deficiéncia e a necessidade de
prova especial se for o caso. Se o candidato ndo encaminhar o laudo médico e o respectivo requerimento, até
o prazo determinado, ndo serd considerado como deficiente apto para concorrer as vagas reservadas, mesmo
que tenha assinalado tal opg¢do no ato da inscrigdo.

O candidato com deficiéncia devera enviar o laudo médico (original ou cdpia autenticada em cartério) e o

requerimento via SEDEX, postado impreterivelmente até o dia 8 de maio de 2014, para a Coordenadoria de Apoio

a Instituicdes Publicas/Universidade Municipal de Sdo Caetano do Sul — CAIP/USCS, Avenida Goias, 3.400 — Bairro

Barcelona — Sdo Caetano do Sul — SP, CEP 09550-051, com o titulo: “Candidato com Deficiéncia Concurso Publico

—SEMAE”, desde que cumprida a formalidade de inscrigdo dentro dos prazos citados neste edital.

O fornecimento do laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério) e do requerimento é de

responsabilidade exclusiva do candidato. A CAIP/USCS n3o se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que

impeca a chegada desses documentos.

O candidato com deficiéncia, ou ndo, poderd requerer, conforme o disposto no Capitulo V, atendimento especial,

no ato da inscrigdo, para o dia de realizagdo das provas, indicando as condi¢Ges de que necessita para a realizagao

dessas, conforme previsto no Artigo 40, Paragrafos 12 e 22, do Decreto n? 3.298/99 e suas alteracdes.

O laudo médico (original ou cdpia autenticada em cartdrio) valera somente para este Concurso Publico, ndo sera

devolvido e ndo sera fornecida cépia desse documento.

A relagdo dos candidatos que solicitaram, na inscri¢gdo, concorrer na condi¢do de candidato com deficiéncia sera

divulgada na internet, no endereco eletronico www.caipimes.com.br, na ocasido da divulgacdo do edital de locais

e hordrios de realizagdo das provas.
O candidato dispora de um dia util a partir da divulgacdo da relagdo citada no subitem anterior para contestar o
indeferimento, por meio do e-mail caipimes@caipimes.com.br. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de

revisao.
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A inobservancia do disposto no subitem 6 acarretard a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos

candidatos em tal condicao e o ndo atendimento as condi¢Ges especiais necessarias.

Os candidatos que se declararem com deficiéncia, se ndo eliminados no Concurso Publico, serdo convocados, na

ocasido da convocacdo para nomeacdo, para se submeter a pericia médica, promovida por equipe

multiprofissional sob-responsabilidade do SERVICO MUNICIPAL DE AGUAS E ESGOTOS - SEMAE, que verificara sua
qualificagdo como deficiente ou ndo, bem como a compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e a deficiéncia
apresentada, nos termos do Artigo 43 do Decreto n? 3.298/99 e suas alteragdes.

13.1.Os candidatos deverdao comparecer a pericia médica, munidos de documento de identidade original e de
laudo médico (original ou cdpia autenticada em cartdrio), emitido nos ultimos 12 (doze) meses que
antecedem a pericia médica, que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), conforme especificado no
Decreto n2 3.298/99 e suas alteracdes, bem como a provével causa da deficiéncia.

O laudo médico (original ou cépia autenticada) sera retido pelo SERVICO MUNICIPAL DE AGUAS E ESGOTOS -

SEMAE por ocasido da realizacdo da pericia médica e ndo sera devolvido em hipétese alguma.

Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia o candidato que, por ocasido

da pericia médica de que trata o subitem 13.1 deste edital, ndo apresentar laudo médico (original ou cépia

autenticada em cartdrio) ou que apresentar laudo que ndo tenha sido emitido nos ultimos 12 (doze) meses, bem

como que nao for qualificado na pericia médica como pessoa com deficiéncia ou, ainda, que ndo comparecer a

pericia.

15.1. O candidato com deficiéncia, reprovado na pericia médica, por ndo ter sido considerado deficiente, caso seja
aprovado no Concurso Publico, figurara na lista de classificagdo geral por cargo.

15.2. A compatibilidade entre as atribuices do cargo e a deficiéncia apresentada pelo candidato serd avaliada
durante o periodo de estagio probatdrio, na forma estabelecida no Paragrafo 22 do Artigo 43 do Decreto
Federal n2 3.298/99 e suas alteracdes.

15.2.1. O candidato com deficiéncia reprovado em pericia médica no decorrer do periodo do estagio
probatdrio em virtude de incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicGes do cargo serd exonerado.

Os candidatos que se declararam deficientes no ato da inscri¢do, se ndo eliminados no Concurso Publico, terdo

seus nomes publicados em lista a parte e figurardao também na lista de classificacdo geral por cargo.

As vagas definidas no Capitulo Il que ndo forem providas por falta de candidatos com deficiéncia aprovados serdo

preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagdo por cargo.

V. DAS NECESSIDADES ESPECIAIS
O candidato que necessitar de atendimento especial para realizagdo da prova podera solicitar este atendimento,

conforme previsto no Artigo 40, Paragrafos 12 e 22 do Decreto Federal n2 3.298/99.

1.1. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagdo das provas devera indicar, na
solicitagcdo de inscricdo, os recursos especiais necessarios e, ainda, devera enviar a solicitacdo e o laudo
médico ao endereco da Coordenadoria de Apoio a InstituicBes Publicas/Universidade Municipal de Sio
Caetano do Sul — CAIP/USCS, Avenida Goias, 3.400 — Bairro Barcelona — S0 Caetano do Sul — SP, CEP 09550-
051, até o dia 8 de maio de 2014, impreterivelmente, via SEDEX, com o titulo: “CONCURSO — SEMAE -
NECESSIDADES ESPECIAIS”; Laudo médico (original ou cépia autenticada em cartdrio) emitido nos ultimos
12 (doze) meses, contados até o ultimo dia de inscricgdo ou documentagdo que comprove e justifique o
atendimento especial solicitado.

A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da prova devera levar um acompanhante,

que ficard em sala reservada para essa finalidade e sera responsdavel pela guarda da crianca.

2.1. A candidata que necessitar amamentar, mas estiver sem acompanhante, ndo fara as provas.

2.2. Nao sera concedido tempo adicional para a candidata que necessitar amamentar, a titulo de compensacao,
durante o periodo de realizagdo da prova.
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3. 0 candidato que necessitar de tempo adicional para realizar as provas, devera providenciar esta solicitagcdo por

18.

escrito, através do Anexo V deste edital, até o dia 8 de maio de 2014, conforme o disposto no subitem 1.1 deste
Capitulo, com justificativa assinada por especialista em sua area.

3.1. O envio desta solicitagdo ndo garante ao candidato a obtencdo de tempo adicional. O pedido sera deferido ou
indeferido pelo CAIP/USCS, apds criteriosa analise da solicitacdo.

3.2. A solicitacdo de condi¢Ges especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.
3.3. O deferimento ou indeferimento das solicitagGes de atendimento especial estara disponivel aos candidatos

no site www.caipimes.com.br, na ocasido da divulgacdo do edital de locais e hordrios de realizacdo das provas.

VI. DAS FORMAS DE AVALIACAO
A avaliagdo serd realizada mediante aplicagdo de Prova Objetiva, para todos os cargos, de acordo com o que
estabelece o Capitulo Il deste Edital, tendo como base os conteldos programaticos constantes do Anexo Il deste
Edital. Prova Pratica para os cargos que a exigirem de acordo com as atribuicGes de cada cargo, constantes do
Anexo | deste Edital e Prava Pratico-profissional para os cargos de Advogado e Jornalista.
A avaliagdo sera realizada de acordo com o que dispGe a tabela abaixo:

Cargos Fases e Provas N° de questdes
12 Fase - Prova Objetiva
v' Conhecimentos Especificos:
- Administrativo 9
- Constitucional 9
- Processo Civil 9
- Civil 9
- Difusos e Coletivos 9
- Ambiental 9
- do Trabalho e Previdenciario 4
- Tributdrio e Financeiro 4
- Penal e Processo Penal 4
Advogado -Co-meri:ial N . N 4
v' Legislagdo Municipal (Lei Organica 10
do Municipio, Estatuto do Servidor
Publico Municipal, Cédigo
Tributdrio do Municipio e suas
alteragdes)
22 Fase-Prova Prdtico Profissional
v' Elaborac3o de uma Peca Profissional
v' Prova dissertativa sobre Direito: 1
- Administrativo 1
- Constitucional, Difusos e Coletivos 1
- Processo Civil 1
- Civil 1
- Ambiental
Fase Unica - Prova Objetiva
Pedreiro v" Lingua Portuguesa 10
Operador de Redes de Agua e Esgoto v Matematica 10
Auxiliar de Servicos Gerais v' Conhecimentos Especificos 20
22 Fase - Prova Prdtica
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12 Fase - Prova Objetiva

Mecanico Eletricista de Manutencao v" Lingua Portuguesa 10
Operador de Maquinas v Matematica 10
Motorista “B” v' Conhecimentos Especificos 30

Motorista “A”
22 Fase - Prova Prdtica

12 Fase - Prova Objetiva

v" Lingua Portuguesa 10

] v" Matematica 20
Desenhista . .

v' Conhecimentos Especificos 20

22 Fase - Prova Prdtica

12 Fase - Prova Objetiva

v" Lingua Portuguesa 20

. . - . v' Matemdtica 15
Auxiliar de Apoio Administrativo L.

v" Informdtica 15

22 Fase - Prova Prdtica

Técnico Agrimensor

Técnico em Seguranca do Trabalho 12 Fase - Prova Objetiva

Operador de Sistemas de Tratamento v" Lingua Portuguesa 10
Técnico Quimico v' Matematica 10
Técnico Eletrotécnico v' Informatica 10
Técnico em Edifica¢Ges v" Conhecimentos Especificos 20

Técnico em Saneamento
Assistente Técnico de Engenharia

Fase Unica - Prova Objetiva

Ajudante de Operador de Sistemas de

v" Lingua Portuguesa 10
Tratamento L

v Matematica 10
Operador de Bombas . .

v' Conhecimentos Especificos 20

Fase Unica - Prova Objetiva

v" Lingua Portuguesa 20
v' Matematica 5
v' Conhecimentos Especificos 15
lornalicta v Atualid?d'es N 10
22 Fase - Prdtico Profissional
v' Elaborac¢3o de texto de até 60
linhas, abordando tema relacionado
aos objetos de avaliagdo de
conhecimentos especificos.
Contador Fase Unica - Prova Objetiva
Arquiteto v" Lingua Portuguesa 10
Engenheiro Ambiental v' Matematica 15
Engenheiro Civil v' Conhecimentos Especificos 20
Engenheiro Eletricista v' Atualidades 5

Engenheiro Mecanico
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3. DA PROVA OBIJETIVA

3.1. A prova objetiva, de carater classificatorio e eliminatdrio, tera 80 (oitenta) questdes de multipla escolha para
o cargo de Advogado, 40 (quarenta) questdes de multipla escolha para os cargos com exigéncia de
escolaridade de nivel fundamental e 50 (cinquenta) questdes para os demais cargos de nivel superior e
médio/técnico, sendo avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

3.2. Cada questdo apresentara 4 (quatro) alternativas e uma Unica resposta correta.

3.3. Cada questdo valera 1,25 (um virgula vinte e cinco) para a prova com 80 (oitenta) questdes, 2,5 (dois e meio)
pontos para as provas com 40 (quarenta) questdes e 2,0 (dois) pontos para as provas com 50 (cinquenta)
questdes.

3.4. Para os cargos que exigem fase Unica, sera considerado habilitado o candidato que atingir o minimo de 50
(cinquenta) pontos.

3.5. O conteudo da prova objetiva serd de acordo com disposto no Anexo Il deste Edital.

3.6. Os itens da prova objetiva poderdo avaliar habilidades que vao além de mero conhecimento memorizado,
abrangendo compreensao, aplicagdo, analise, sintese e avaliagdo, valorizando a capacidade de raciocinio.

3.7. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos.

4. A habilitagdo para a Segunda Fase (Prova Pratica) serd Unica para cada cargo codificado.

5. Os candidatos serdo listados pela ordem decrescente do valor da nota da Prova Objetiva, de acordo com cada
opgao.

6. Obtida a lista por ordem decrescente, nos termos do item anterior, aplicar-se-a o critério de nota de corte com o
objetivo de se obter, quanto possivel, uma lista final de candidatos classificados até o limite estabelecido na
Tabela de Habilitagdo na Prova Objetiva para realizagdo da Segunda Fase, mais os empatados na ultima
colocacgdo do limite estabelecido.

7. Da divulgacdo dos resultados da Prova Objetiva, nos sites www.caipimes.com.br e www.semae.pmmc.com.br,
constardo todos os candidatos habilitados, ou ndo, e suas respectivas notas.

7.1. Para os cargos que exigem mais de uma fase, sera considerado habilitado o candidato que atingir o minimo
de 50 (cinquenta) pontos e que se encontre dentro das quantidades estabelecidas nas tabelas a seguir.
TABELA DE HABILITACAO NA PROVA OBIJETIVA PARA REALIZACAO DA SEGUNDA FASE

Codigo Cargo N2 vagas N2 de Candidatos Habilitados para a Segunda Fase

35 Advogado 2 60

39 Aucxiliar de Apoio Administrativo 5 100

40 Auxiliar de Servigos Gerais 5 200

42 Desenhista 3 40

47 Jornalista 1 30

48 Mecanico Eletricista de Manutengdo 2 40

49 Motorista “A” 5 60

50 Motorista “B” 1 30

52 Operador de Maquinas 5 50

53 Operador de Redes de Agua e Esgoto 12 200

55 Pedreiro 4 60
4. DA PROVA PRATICO-PROFISSIONAL

4.1. A prova pratico-profissional para os cargos de Advogado e Jornalista, de carater eliminatério e
classificatério, com duragdo de 4 (quatro) horas visa avaliar o grau de conhecimento e a capacidade de
argumentacao técnica do candidato, necessario ao desempenho do cargo.

4.2. A prova pratico-profissional para o cargo de Advogado sera composta por uma prova dissertativa que sera
avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, na seguinte conformidade: 50 (cinquenta) pontos para a

10




P2 MUNICiPIO DE MOGI DAS CRUZES

a” ¢
a’ S em a e CONCURSO PUBLICO PARA DIVERSOS CARGOS USCS
an EDITAL DE ABERTURA —01/2014

peca processual, e 10 (dez) pontos para cada questdo dissertativa. Na avaliacdo da pecga processual e da
prova dissertativa serdo levados em conta o raciocinio juridico, a fundamentagdo e a sua consisténcia, a
capacidade de interpretagdo e exposi¢do, a corregao gramatical e a técnica profissional demonstrada;

4.3. A prova pratico-profissional para o cargo de Jornalista serd composta por uma proposta de texto de até 60
(sessenta) linhas que sera avaliada na escala de O (zero) a 100 (cem) pontos. A prova pratica avaliara o
candidato individualmente. A avaliagdo incidird sobre a demonstracdo pratica dos conhecimentos,
habilidades e adequacdo de atitudes na execugdo de atividades relativas ao cargo.

5. DA PROVA PRATICA
5.1. A prova pratica, de carater eliminatério e classificatorio, versard sobre as atribui¢cbes do cargo e/ou do
conteldo dos conhecimentos especificos, quando for o caso.
6. Os resultados serdo publicados oportunamente nas imprensas local e oficial e estardo disponibilizados também
nos sites www.caipimes.com.br e www.semae.pmmc.com.br, devendo o candidato acompanhar todos os atos

relativos a este certame.

6.1. Destacamos que, no caso de recurso interposto e provido — desde que dentro das especificacdes, esse
podera, eventualmente, alterar a nota/classificacdo inicial obtida pelo candidato, para uma
nota/classificacdo superior ou inferior, ou ainda poderd ocorrer a desclassificacdo do candidato que ndo
obtiver a nota minima exigida para habilitagdo.

6.2. Vide capitulo especifico sobre recursos.

VIl - DA PRESTACAO DAS PROVAS
1. As provas serdo realizadas na cidade de Mogi das Cruzes e, se necessario, em municipios vizinhos, em datas,

horarios e locais informados através de editais de convocagdo que serdo publicados oportunamente nas
imprensas local e oficial e estardo disponibilizados também nos sites www.caipimes.com.br e

www.semae.pmmc.com.br, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos relativos a este

certame.

2. Na&o serdo enviados cartdes de convocagao para as provas, exceto para enderego eletronico, constante da Ficha
de Inscricdo, cujo preenchimento é de responsabilidade exclusiva do candidato. Nao serdo admitidas solicitacdes
de mudanga de local de provas, nem de dias e horarios pré-estabelecidos, qualquer que seja o motivo alegado.

3. O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizacdo das provas como justificativa de sua
auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, sera considerado como desisténcia do
candidato e resultara na elimina¢do do Concurso Publico.

N3o serdo fornecidas por telefone informacgGes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas.

5. Na definicdo dos horarios de realizacdo das provas, serd considerado o hordrio de Brasilia;

5.1. E de exclusiva responsabilidade de o candidato observar as diferencas de horario decorrentes de fuso
horario da cidade de origem para a cidade de realiza¢cdo das provas.

6. Somente serd admitido a sala de prova o candidato que estiver munido de documento de identificagao oficial com
foto, tais como Cédula Oficial de Identidade ou Carteira Nacional de Habilitacdo com foto, ou Carteira expedida
por Orgdo ou Conselho de Classe, ou ainda Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Certificado de Reservista
ou Passaporte.

6.1. Serd exigida a apresentacdo do documento original, devendo estar em perfeito estado de conservagao de
forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato;

6.2. Nao serdo aceitos protocolos nem copias dos documentos citados, ainda que autenticadas, ou quaisquer
outros documentos diferentes dos anteriormente definidos, inclusive carteira funcional de ordem publica ou
privada.

6.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo da prova documento de
identidade original por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento original que
ateste o registro da ocorréncia em érgao policial, expedido ha no maximo 30 (trinta) dias, sendo entdo
submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de assinaturas.
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6.4. A identificacdo especial sera exigida também, do candidato cujo documento de identificagdo gere duvidas
guanto a fisionomia, a assinatura ou a condicdo de conservag¢dao do documento.

Na eventualidade do nome do candidato ndo constar da lista de candidatos inscritos, mas que seja apresentado o

respectivo comprovante de pagamento de inscricdo no Concurso Publico, nos moldes previstos neste Edital, este

podera participar da prova, devendo preencher formulario especifico.

7.1. Ainclusdo de que trata este item serd realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificacdo da
regularidade da referida inscricdo.

7.2. Constatada a irregularidade da inscri¢cdo, a inclusdo do candidato serd automaticamente cancelada, sem
direito a reclamagdo, independente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

O candidato que, eventualmente necessitar alterar algum dado cadastral no dia da prova, ou alguma sugestdo ou

reclamacdo de questdo da prova, devera solicitar ao fiscal da sala, formulario especifico para tal finalidade. O

formuldrio devera ser datado e assinado pelo candidato, sendo em seguida entregue ao fiscal.

O candidato que queira fazer alguma reclamacgdo ou sugestdo devera procurar a sala de coordenagdo no local em

que estiver prestando a prova.

O candidato que ndo atender aos termos dos itens deste Capitulo devera arcar com as consequéncias advindas de

sua omissao.

PROVA OBJETIVA
Os candidatos deverdao comparecer aos locais de provas com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos,

munidos do documento de identificagdo conforme consta neste Capitulo, comprovante de inscricdo, caneta
esferografica azul ou preta, lapis preto nimero 2 e borracha.

Os candidatos sé poderdo se retirar do recinto de provas apds o decurso de 30 (trinta) minutos a contar do seu
inicio efetivo.

Ap6ds o inicio e término da prova, ndo sera permitida a permanéncia de pessoas ndo autorizadas previamente, no
local delimitado.

A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova devera levar um acompanhante,
que ficard em dependéncia designada pela Comissdo organizadora do Concurso Publico, e que sera responsavel
pela guarda da crianca.

14.1. A candidata que nao levar acompanhante ndo realizard a prova.

14.2. No momento da amamentacdo, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal.

14.2.1. Na sala reservada para amamentagdo, ficardo somente a candidata, a crianga e uma fiscal, sendo
vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou
amizade com a candidata.

14.3. Nado haverd compensacdo do tempo de amamentac¢do a duragdo da prova da candidata.

N3o havera prorrogacdo de tempo previsto para aplicagdo da prova, inclusive aquele decorrente de afastamento

do candidato da sala de prova.

Distribuidos os cadernos de questdes aos candidatos, e na hipétese de verificarem-se falhas de impressao, o fiscal

de sala, antes do inicio da prova, diligenciard no sentido de substituir os cadernos com defeitos; em ndo havendo

numero suficiente para a devida substituicdo, proceder a leitura dos itens onde ocorrem falhas, usando para

tanto, um caderno de questdes completo; se a ocorréncia for verificada apds o inicio da prova, estabelecer prazo

para compensagdo do tempo usado para regularizagdo do caderno. A responsabilidade da verificagdo do caderno/

guestdes em relagdo ao cargo serd do candidato.

16.1. A prorrogacdo do tempo ocorrerd somente na ocorréncia prevista nesse item.

O candidato deverd assinalar suas respostas na folha de respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou

preta, assinando-a.

17.1.Ndo serdo computadas questdes nao assinaladas ou assinaladas a lapis ou que contenham mais de uma
resposta, emenda ou rasura, ainda que legiveis e/ou mesmo que uma delas esteja correta;
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17.2. Eventuais erros de digitacdo de nome, nimero de documento de identidade, etc., deverdo ser corrigidos no
dia das respectivas provas;

17.3.Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois qualquer
marca podera ser lida pelas leitoras dpticas, prejudicando o desempenho do candidato;

17.4.0 candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar o
cartdo-resposta, sob pena de eliminagdo do Concurso Publico, por impossibilidade de realizacdo da leitura
Optica;

17.5. Em hipdétese alguma havera substituicdo da folha definitiva de respostas por erro do candidato.

17.6.Apds o término do prazo previsto para a duragdo da prova, ndo sera concedido tempo adicional para o
candidato continuar respondendo qualquer questdo ou procedendo a transcricdo para a Folha de Respostas.

PROVA PRATICA
Todas as Provas Prdticas terdo carater classificatério e eliminatério na hipotese do candidato obter pontuagao

inferior a 50 (cinquenta) pontos ou de ndo comparecer para realizagdo da prova.

As Provas Praticas serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

Provas Praticas terdo o tempo necessario para sua realizagdo, de acordo com as especificidades dos cargos que as
exigem.

Para a realizagdo da prova pratica, serdo convocados os candidatos melhores classificados na prova objetiva, de
acordo com as quantidades especificadas na Tabela de Habilitacdo na Prova Objetiva para Realizacdo da Segunda
Fase, desde que tenham obtido o minimo de 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva.

Na prova pratica levar-se-a em conta as descri¢cGes das atribuicdes (anexo 1) relativas ao exercicio do cargo. A
avaliacdo incidird sobre a demonstracdao prdtica dos conhecimentos, habilidades e atitudes na execug¢do das
atividades relacionadas com as atribuigdes.

Serd excluido do Concurso Publico o candidato que:

23.1. Apresentar-se apds o horario estabelecido ou em local diferente do designado;

23.2. N&o comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

23.3. Nao apresentar o documento de identidade exigido;

23.4. Ausentar-se do local de prova sem o acompanhamento do fiscal ou antes de decorridos 30 (trinta)
minutos do inicio efetivo das provas.

23.5. For surpreendido em comunica¢do com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas, impressos nao
permitidos ou calculadora;

23.6. Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletronico de comunicagdo como bip,
telefone celular, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, tablet, receptor, gravador, maquina de
calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro, etc., bem como reldgio de qualquer espécie,
protetores auriculares, dculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria tais como chapéu, boné,
gorro, etc.;

23.7. Lancar mao de meios ilicitos para a execuc¢do das provas;

23.8. Comunicar-se com outro candidato ou com terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro
meio de comunicagdo sobre a prova que estiver sendo realizada.

23.9. N3o devolver a folha de respostas e/ou o caderno de questdes;

23.10. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

23.11. Agir com descortesia em relagdo aos examinadores e seus auxiliares ou autoridades presentes.

Recomenda-se que o candidato ndo leve nenhum dos objetos proibidos, pois a instituicdo realizadora do

Concurso Publico ndo ficard responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.

Por medida de segurancga, os candidatos deverdo deixar as orelhas totalmente descobertas, a observagdo dos

fiscais de sala, durante a realiza¢do da prova.

Nao sera permitida a entrada de candidatos portando armas no local de prova, mesmo que possua o respectivo

porte.

Ao terminar a prova o candidato devera entregar ao fiscal, a folha de respostas e o caderno de questGes.

Em hipdtese alguma havera segunda chamada, vistas, revisdo de provas ou de resultados, seja qual for o motivo

alegado.
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Ap0s o inicio e término da prova, ndo sera permitida a permanéncia de pessoas ndo autorizadas previamente, no
local delimitado de prova.

Os dois ultimos candidatos deverdao permanecer em sala, sendo liberados somente quando o tempo destinado a
prova tenha se esgotado, ou todos a tiverem concluido, apds o registro dos seus nomes na ata da prova, pela
fiscalizacao.

Qualquer observacdo, por parte dos candidatos, serd registrada em ata, ficando seus nomes e numeros de
inscricdo, registrados pelos fiscais.

O SERVICO MUNICIPAL DE AGUAS E ESGOTOS - SEMAE e a Coordenadoria de Apoio a Instituicdes Publicas —
CAIP/USCS - eximem-se das despesas com viagens e estada dos candidatos que participardo do Concurso Publico.
Por razdes de ordem técnica e de seguranga, a Coordenadoria de Apoio a Instituicbes Publicas — CAIP/USCS, ndo
fornecera cdpia de resultados de provas a candidatos ou a instituicdes de direito publico ou privado, mesmo apés
o encerramento do Concurso Publico.

VIl - DA PONTUAGAO FINAL E CLASSIFICAGAO
A pontuacdo final, para os cargos em que houver somente fase Unica, sera aquela obtida na prova objetiva.
A pontuacao final, para os cargos em que houver provas objetiva e pratica, sera a média simples das notas obtidas
nas provas objetiva e pratica ou pratico-profissional, quando for o caso.
Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de pontuacdo (da maior para a menor pontuacdo).
Os resultados finais serdo publicados oportunamente na imprensa local e oficial e estardo disponibilizados
também nos sites www.caipimes.com.br e www.semae.pmmc.com.br, devendo o candidato acompanhar todos
os atos relativos a este certame.
Destacamos que, no caso de recurso interposto e provido, desde que dentro das especifica¢cbes, esse podera,
eventualmente, alterar a nota/classificacdo inicial obtida pelo candidato, para uma nota/classificagdo superior ou
inferior, ou ainda podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para
classificacdo. Vide Capitulo especifico sobre Recursos.
Na hipdétese de igualdade de nota final, constituem-se, sucessivamente, critérios de desempate com base nas
informacdes declaradas por ocasido da inscri¢cdo, o candidato que:
a) possuir idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n? 10.741/03, entre si e frente aos
demais, sendo que serd dada preferéncia ao de idade mais elevada;
b) obtiver mais acertos nas questdes de conhecimentos especificos (quando houver);
c) obtiver mais acertos nas questdes de lingua portuguesa;
d) obtiver mais acertos nas questdes de matematica (quando houver);
e) obtiver maior nota na prova pratica ou pratico-profissional (quando houver);
f) mais idoso entre os candidatos com menos de 60 anos.

11. Persistindo ainda o empate, podera haver sorteio com a participa¢do dos candidatos envolvidos.
12. No ato da inscri¢do, o candidato fornecera as informagdes necessarias para fins de desempate, estando sujeito as
penalidades cabiveis, no caso das mesmas serem inveridicas.

IX— DOS RECURSOS

O prazo para interposi¢do de recurso sera de 2 (dois) dias Uteis, contados do 12 dia Gtil imediatamente seguinte

ao da data de divulgacdo ou do fato que lhe deu origem.

Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado de forma individualizada, ou seja,

1 (um) recurso para cada questdo e a decisdo sera tomada mediante parecer técnico da banca elaboradora.

O candidato que interpuser recurso contra o gabarito, resultados das diversas etapas do Concurso Publico e

classificagdo final, devera utilizar o campo préprio para interposicdo de recursos no endereco

www.caipimes.com.br, na pagina especifica, e seguir as instrugdes ali contidas.

3.1. N3o sera aceito recurso interposto no SERVICO MUNICIPAL DE AGUAS E ESGOTOS - SEMAE ou por meio de
fax ou e-mail ou protocolado pessoalmente, ou por qualquer outro meio além do previsto neste item.

3.2. A pontuacdo relativa a(s) questdo(Ges) anulada(s) serd atribuida a todos os candidatos presentes a prova
objetiva, ndo cabendo recurso.

3.3. No caso de provimento de recurso interposto dentro das especificacGes, esse podera, eventualmente,
alterar a nota/classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma nota/classificagdo superior ou inferior, ou
ainda podera acarretar na eventual desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida
para habilitacdo.
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Sera indeferido o recurso fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital; da mesma forma, aquele que ndo
apresentar fundamentag¢do e embasamento, ou aquele que ndo atender as instru¢des constantes no “link”
Recursos, na pagina especifica do Concurso Publico.

Serdo preliminarmente indeferidos os recursos:

5.1. Cujo teor desrespeite a banca examinadora ou a instituicdo que realiza o concurso publico ou o SERVICO
MUNICIPAL DE AGUAS E ESGOTOS - SEMAE;

5.2. Que estejam em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo;

5.3. Sem fundamentagdo ou com fundamentagdo inconsistente ou incoerente.

5.4. Interpostos para fase distinta a que se referem, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo
destinado a evento diverso daquele em andamento.

Nao sera aceito pedido de revisdo de recurso ou recurso de recurso.

Nao serdo aceitos recursos de gabaritos oficiais definitivos.

N3do haverd, em hipdtese alguma, vistas de prova.

A decisdo dos recursos sera dada a conhecer por meio de publicagdo nas imprensas local e oficial, e divulgagdo

nos sites www.caipimes.com.br e www.semae.pmmc.com.br, apds a qual ndo caberdo recursos adicionais,

devendo o candidato acompanhar todos os atos relativos a este certame.

9.1. Paratomar conhecimento da manifestagdo proferida pela banca examinadora, o candidato devera acessar o
“link” — “area do candidato”, e fornecer seus dados (nimero de inscricdo e CPF) cadastrados no ato da
inscri¢ao.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Concurso Publico, em conjunto com a

Coordenadoria de Apoio a Instituicdes Publicas — CAIP/USCS, constituindo a instancia para os recursos

interpostos, sendo soberanas em suas decisOes, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

X —DO PROVIMENTO DO CARGO

A convocacdo do candidato, para provimento do cargo pretendido, ficarda condicionada a classificacdo no

Concurso Publico.

A convocacdo dos candidatos ocorrerd pelas imprensas local e oficial, podendo a Administracdo, a seu critério,

utilizar outros meios de comunicagdo (internet, correios etc.) os candidatos serdo convocados para

comparecerem em dia, horario e local determinados para apresentagdo da documentagdo exigida, de acordo com

o cargo pretendido, prevista neste Capitulo.

2.1. O SERVICO MUNICIPAL DE AGUAS E ESGOTOS - SEMAE ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos aos
candidatos convocados, decorrentes de endereco incompleto, ndo atualizado, endereco de dificil acesso,
correspondéncia ndo entregue ou devolvida pelos Correios por razdes diversas e dentre outras, decorrentes
de fornecimento errado pelo candidato, correspondéncia recebida por terceiros, candidato “ausente”,
“desconhecido” ou “ndo localizado”.

Sera desclassificado/eliminado, o candidato que deixar de comparecer a convocagdo, dentro do prazo

estabelecido, ou manifestar sua desisténcia por escrito.

Os candidatos convocados deverdo entregar toda a documentagdo exigida (sempre precedida dos originais e

copias simples, sendo que estas ficardo retidas), dentro do prazo estabelecido.

No ato da convocacdo para entrega de documentos, o candidato deverd apresentar a documentagao

comprobatéria dos requisitos exigidos para o cargo para o qual serd nomeado, que consistird na apresentacao do

“un “u. n

original e entrega da cdpia reprografica dos documentos relacionados nas letras “a” até “q” e na entrega dos

documentos relacionados nas letras “r” até “v” a seguir;

a) Diploma ou certificado ou histérico escolar de habilitagdo especifica exigida para o cargo, expedido por
instituicdo de ensino devidamente reconhecida que comprove a conclusdo do curso com a devida habilitagdo,
e que o mesmo esta devidamente reconhecido (1 cépia);

b) cédula de identidade — RG (2 cépias);

c) CPF (2 copias);

d) certificado de reservista (1cdpia);

e) titulo de eleitor (1 cépia);

f) certiddo de quitagdo eleitoral;

g) documento oficial com a numeragdo do PIS/PASEP (1 cépia);

h) certiddo de nascimento ou casamento (2 cdpias);

i) CPFdo conjuge (2 copias);

j)  cédula de identidade — RG do cbnjuge (2 cdpias);
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k) certiddo de nascimento dos filhos solteiros (2 cdpias);

I)  CPF dos filhos solteiros (2 copias);

m) documento (registro em drgdo de classe) que comprove a habilitagcdo para o exercicio do cargo (1 cépia);

n) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social com as cdpias das paginas que contenham a foto, os dados pessoais
e as informacgdes dos contratos de trabalho dos empregos anteriores (1 copias de cada pégina);

o) declaragdo de que é funcionario publico, para servidores publicos em atividade, contendo horério e local de
trabalho (1 cdpia);

p) certiddo ou declaragdo de tempo de servigo, para ex-servidores publicos (1 copia);

g) Cartdo Nacional de Saude - Cartdo do SUS ou SIS (1 cdpia)

r) comprovante de aptiddo fisica e mental a ser expedido por 6rgdo competente, indicado pela Departamento
Municipal de Saude de Mogi das Cruzes;

s) declaragdo de préprio punho de que n3o responde a processo civil ou criminal e de que ndo tem contra si
condenacdo penal transitada em julgado nos ultimos 5 (cinco) anos;

t) declaragdo de préprio punho de que ndo foi demitido/exonerado do servigo publico (federal, estadual ou
municipal) em consequéncia de processo administrativo por justa causa ou a bem do servigo publico nos
ultimos cinco anos.

u) declaragdo de ndo cumulatividade de cargo ou emprego publico ou de cumulatividade compativel;

v) outros documentos que o SERVICO MUNICIPAL DE AGUAS E ESGOTOS - SEMAE julgar necessarios.

Serd impedido de nomeacdo o candidato que ndo apresentar a documentacgdo exigida para o cargo pretendido,

dentro do prazo estabelecido.

Estando a documentacdo em conformidade com o exigido, o candidato serd encaminhado para a realizagdo de

exames médicos admissionais.

Sera automaticamente desclassificado o candidato que n3o realizar os exames médicos admissionais e/ou deixar

de entrega-los dentro do prazo estipulado pelo SEMAE.

E requisito para a nomeac3o, o candidato ser considerado como “apto” nos exames admissionais.

As decisdes dadas pelo SERVICO MUNICIPAL DE AGUAS E ESGOTOS - SEMAE, ou por empresa por ela indicada,

pela habilitacdo ou ndo das condi¢bes de saude do candidato sdo de carater eliminatdrio para efeito de

nomeacao e sdo soberanas, ndo cabendo qualquer recurso ou pedido de revisao.

Estando “apto” nos exames admissionais, o candidato sera nomeado e sera definida a data de inicio de exercicio.

11.1. Sera considerado desclassificado e eliminado do Concurso Publico o candidato que ndo comparecer ao ato
de convocacgdo para fins de posse e exercicio do cargo em dia, horario e local agendados;

Os candidatos, a partir do inicio de exercicio, cumprirdo periodo de estagio probatdrio, conforme disposto no

Artigo 41 da Constituicao Federal de 1988, com redac¢do dada pela Emenda Constitucional n? 19, de 04 de junho

de 1998.

Perderd os direitos decorrentes do Concurso o candidato que:

13.1.N3o aceitar as condi¢des estabelecidas pelo SERVICO MUNICIPAL DE AGUAS E ESGOTOS - SEMAE para o
exercicio do cargo;

13.2.Omitir dados relevantes que impegam sua nomeagdo no servico publico, ainda que constatados

posteriormente ao ato de seu inicio de exercicio;

13.3.Ndo comprovar na data de convocacdo para a entrega de documentos os requisitos estabelecidos neste

Edital.

N3o serdo nomeados pelo SERVICO MUNICIPAL DE AGUAS E ESGOTOS - SEMAE ex-servidores dispensados por

justa causa ou demitidos a bem do servigo publico, independentemente de aprovacdo/classificacdo.

XI- DISPOSICOES FINAIS

O ndo atendimento aos requisitos dispostos neste Edital, ou a inexatiddo das afirmativas contidas em
documentos apresentados, ainda que verificados posteriormente, eliminard o candidato do Concurso Publico,
anulando-se os atos decorrentes.

Os atos relativos ao Concurso Publico serdo publicados oportunamente nas imprensas local e oficial e,
simultaneamente, nos sites www.caipimes.com.br e www.semae.pmmc.com.br até a homologac¢dao do Concurso
Publico, apds o que, ndo serdo mais divulgados no site www.caipimes.com.br, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento das normas e dos prazos nele assinalados.

E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as publica¢des, avisos e comunicados,
inclusive na ocorréncia de eventual alteracdo do érgdo de imprensa local ou oficial, durante a validade do
Concurso Publico e consequente prorrogacdo de validade, se for o caso.
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O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderego junto ao SERVICO MUNICIPAL DE AGUAS E ESGOTOS -

SEMAE durante o periodo de validade do Concurso Publico.

4.1. Para alteracdo de endereco, o candidato deverd comparecer pessoalmente, munido de documento que o
identifique ou através de procurador — com procuragao simples e que especifique a finalidade, mencionando o
numero do Edital do Concurso Publico, o nome do candidato, o nome do cargo a que concorreu, a sua
classificacdo, a referida alteracdo e assinatura — do candidato, devendo preencher formulario especifico na
Coordenadoria de Gestdo de Recursos Humanos do SERVICO MUNICIPAL DE AGUAS E ESGOTOS - SEMAE.

4.2. A procuracao ficara retida, assumindo o candidato as consequéncias de eventuais erros cometidos por seu
procurador ao efetuar a alteragao.

Decorridos 120 (cento e vinte) dias da homologac¢do do Concurso Publico e ndo se caracterizando dbice
administrativo ou legal, é facultada a incineracdo das provas e demais registros escritos, mantendo-se,
entretanto, pelo periodo de validade do Concurso, os registros eletrénicos a ele referentes.

Os aposentados no servico publico (em cargo, funcdo ou emprego) aprovados neste Concurso, somente serdo
nomeados, se o respectivo cargo/fungcdo/emprego constar nas acumulagdes legais previstas na Constituicdo
Federal. Neste caso, o aposentado devera apresentar, na data da eventual nomeagdo, documento expedido pelo
orgdo competente que indique o tipo de aposentadoria.

A classificacdo final gera para o candidato, apenas a expectativa de direito a nomeacgdo. O SERVICO MUNICIPAL DE

AGUAS E ESGOTOS - SEMAE reserva-se o direito de proceder as nomeac¢des em nimero que atenda ao seu
interesse e necessidades, de acordo com a disponibilidade orgamentdria e vagas existentes.

N3o serda fornecida pelo SERVICO MUNICIPAL DE AGUAS E ESGOTOS - SEMAE, qualquer informac3o relativa a este
certame, quer seja por telefone, por e-mail ou outra forma de comunicacdo que ndo sejam as previstas neste
Edital. Cabe a empresa realizadora do Concurso Publico disponibilizar as informagdes e dirimir ddvidas dos
candidatos através dos meios ja mencionados neste Edital, até a sua homologacao.

N3o serdo emitidas certidGes de aprovagao no presente Concurso Publico, valendo para esse fim a homologagao,
vez que todos os atos serdo publicados.

As despesas relativas a participacdo do candidato no Concurso Publico e atos decorrentes de sua eventual
convocacdo para nomeacao, incluindo as fases até o efetivo inicio de exercicio, correrdo as expensas do préprio
candidato.

Todos os hordrios mencionados neste Edital, bem como os de convocagdes e outros, terdo como base o horario
oficial de Brasilia — DF.

O SERVICO MUNICIPAL DE AGUAS E ESGOTOS - SEMAE e a Coordenadoria de Apoio a Instituicdes Publicas —
CAIP/USCS, ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagbes referentes a este
Concurso Publico.

O SERVICO MUNICIPAL DE AGUAS E ESGOTOS - SEMAE define apenas os contelidos programaticos referentes a
este Concurso Publico, ficando a critério de cada candidato escolher a bibliografia que entender como mais
conveniente, exceto para os cargos cuja bibliografia indicada seja necessaria e especifica, sendo que para esses
casos, constam os dados de maneira expressa no Anexo especifico.

O presente Edital podera sofrer eventuais alteragdes, porém estas ocorrerdo antes de sua homologacgao, as quais
serdo amplamente divulgadas.

E facultada a anulacdo parcial ou total do Concurso Publico antes de sua homologacdo, se constatada
irregularidade substancial insanavel.

AO SERVICO MUNICIPAL DE AGUAS E ESGOTOS - SEMAE é facultada a homologac3o parcial ou total do Concurso
Pdblico.

Mogi das Cruzes, 7 de abril de 2014

EDUARDO LINO DUARTE
Presidente da Comissdo

Visto:

Marcus Vinicius de Almeida e Melo
Diretor Superintendente

ANEXOS:
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- ANEXO | -
DESCRICAO BASICA DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS
ADVOGADO

Assessorar o Diretor Geral nos assuntos ligados a problemas da Autarquia; Defender, em Juizo ou fora dele, os
direitos e interesses da Autarquia, nas esferas Civel, Trabalhista, Previdenciaria, Tributdria e com relacdo a
desapropriagdo. Elaborar pareceres sobre consultas formuladas pelo Diretor Geral e setores da Autarquia, relativos
a assuntos de natureza juridico-administrativa e fiscal. Redigir contratos e outros documentos de natureza juridica.
Participar de Sindicancias e Processos Administrativos disciplinares e dar-lhes orientagdo juridica conveniente.
Promover a cobranca judicial da Divida Ativa e quaisquer créditos do Municipio, que ndo sejam liquidados nos
prazos legais e regulamentares. Proporcionar assessoramento juridico aos setores da Autarquia. Executar tarefas
correlatas que Ihe forem determinadas pelo Diretor Geral da Autarquia. Exercer outras atividades correlatas e afins.

AJUDANTE DE OPERADOR DE SISTEMA DE TRATAMENTO

| - Auxiliar na operagdao, manutencgdo, reparos e ampliagdes dos sistemas de dgua e esgoto, na observagdo das
normas sobre higiene e seguranca do trabalho, na limpeza e ordem dos locais de trabalho, na conservacdao do
material, utensilios e equipamentos utilizados. Levar ao conhecimento da chefia as anormalidades ocorridas no seu
trabalho.

Il - Executar a limpeza de filtros, decantadores, canaletas e floculadores;

Il - Manusear cargas, tais como, bombonas de acido fluossilicico, sacos de cal e sulfato de aluminio e outros
produtos a serem utilizados no tratamento de dgua ou esgoto;

IV - Preparar solugGes de cal e sulfatos a serem utilizados no tratamento de agua ou esgoto;

V - Auxiliar o operador de estacdo de tratamento de agua nas manobras dos registros e bombas utilizadas em
sistemas de captacdo, tratamento e abastecimento;

VI - Auxiliar os mecanicos e eletricistas de manutencdo corretiva e preventiva de equipamentos como: valvulas,
comportas, registros, motores, bombas, compressores, painéis e todos os servicos necessarios para o bom
funcionamento dos equipamentos de dgua ou esgoto;

VII - Auxiliar nos servigos de manutencdo de adutoras, redes e ramais de distribuicdo de agua;

VIII - Realizar servigos de escavagao, manualmente ou por meio de equipamentos especificos;

IX - Auxiliar na execugdo dos servigcos de extensdo e remanejamentos de redes, de remanejamento e desobstrucdo
de hidrémetros;

X - Auxiliar na realizacdo de ligagdes de agua;

XI - Auxiliar na realizacdo de manobras no sistema de abastecimento de agua;

Xl - Auxiliar na execugdo dos servigos de corte, religacdo e fiscalizagao;

XIIl - Apoiar a realizagdo dos servigos de instalagdo, manutengdo e/ou retirada de registros, ventosas, valvulas
redutoras de pressdo, boosters, macromedidores etc.;

XIV - Auxiliar nas atividades de operacdo de Estagdo de Tratamento de Agua tais como: lavagem de filtros, descarga
de decantadores, limpeza de recalques etc.;

XV - Auxiliar na realizacdo dos servigos de manutencgdo das instalagdes (alvenaria, carpintaria e pintura);

XVI - Auxiliar nos servicos de manutencdo de redes de coleta, interceptores tronco, pocos de visita, redes, ramais de
esgoto sanitdrio;

XVII - Executar servicos de abertura e fechamento de valas, manualmente ou com a ajuda de equipamentos
especificos;

XVIII - Efetuar a limpeza das instalagOes de esta¢Oes elevatdrias de esgoto;

XIX - Realizar a manutencgdo de pogos de visita, registros etc.;

XX - Efetuar a leitura de equipamentos de medi¢do como mandmetros, quadros elétricos, etc.;

XXI - Realizar servicos de limpeza de todas as instalagdes internas como: banheiros, cozinha, sala de operacao, sala
de dosadores etc. e externas, como: patio, jardins, gramado, vegetacdo etc.;

XXII - Realizar o transporte de produtos quimicos dos locais de armazenamento para os locais de aplicagdo como:
dosador de cal, tanque de polimero, sala de cloro etc.;

XXIIl - Realizar e/ou acompanhar a leitura de medidores de consumo de energia elétrica;

XXIV - Auxiliar na conferéncia da dosagem de produtos quimicos;

XXV - Auxiliar no transporte, pesagem e acomodac¢ado de produtos quimicos;

XXVI - Efetuar os servicos de lavagem de veiculos/equipamentos da Autarquia;
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XXVII - Auxiliar nas atividades de manutengdo mecanica de veiculos;
XXVIII - Lubrificar os veiculos da Autarquia;
XXIX - Realizar outras atividades correlatas.

ARQUITETO

| - Realizar estudo, planejamento, projeto e especificacdo;

Il - Desenvolver agdes relacionadas a supervisao, coordenagao e orientagdo de projetos de arquitetura e assisténcia
técnica, planejamento, manutencao fiscalizacdo de obras, inspegdo de materiais e equipamentos da Autarquia
relacionados aos projetos arquitetonicos.

1" - Realizar as atividades de dire¢do de obra e servigo técnico, vistoria, pericia, avaliagdo, arbitramento, laudo e
parecer técnico;

IV-  Elaborar e analisar processos;

V - Elaborar orgamentos;

VI-  Apoiar a realizacdo de padronizagdo, mensuracgdo e controle de qualidade;

VIl - Conduzir equipes de instalagdo, montagem, operagdo, reparo ou manutencao;

VIIl - Executar desenhos técnicos;

IX - Dar pareceres em projetos;

X - Planejar e organizar qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores, quando solicitado;
Xl - Dirigir veiculos a servico da Autarquia;

XIl - Realizar outras atividades correlatas.

ASSISTENTE TECNICO DE ENGENHARIA
Executar servigos pertinentes como calculos, leitura e interpretacdo de desenhos técnicos (hidraulica, civil, elétrica,
eletronica). Auxiliar os engenheiros na execugao das tarefas. Exercer outras atividades correlatas e afins.

AUXILIAR DE APOIO ADMINISTRATIVO

Coletar dados de suporte para acbes de especialistas; formatar e digitar textos; escriturar, formatar planilhas e
digitar dados; organizar e controlar a tramitacdo de documentos; ordenar e organizar componentes de processos
publicos internos; indexar; cadastrar; atender ao publico; colaborar na aplicagdo das leis de posturas; subsidiar a
tomada de decisGes e executar tarefas que lhe forem cometidas por superiores hierarquicos. Exercer outras
atividades correlatas e afins.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Executar servicos de natureza bracal; abrir e aterrar valetas, carregar e descarregar materiais e produtos; recompor
aterros e redes de agua e esgotos; auxiliar os profissionais (encanador, desobstruidor, topdgrafo, motoristas);
preparar massas de concreto e outros; executar limpeza dos equipamentos individuais; usar EPIs; exercer outras
atividades correlatas e afins.

CONTADOR

|- Planejar, coordenar, orientar, executar e controlar dos servicos contdbeis e orcamentdrios referentes a
Autarquia;

Il - Prestar assessoramento e exercer supervisdo em atividades e em servicos de contabilidade financeira,
patrimonial e de custos, de escrituragdo de livros contabeis, de planejamento, de analise de revisdo de contas e de
elaboracgdo de orgamento programa;

1" - Definir cronograma de trabalho e diretrizes a serem adotadas;

IV-  Conduzir a¢gbes envolvidas com o controle fisico, financeiro, contabil, caixa, bancos e outros exigidos pelas
atividades da Autarquia e forga de lei;

V- Executar as atividades de analises financeiras, efetuando levantamentos de dados, tabula¢ées, elaborando
quadros demonstrativos etc.;

VI-  Realizar conciliagdo de contas bancdrias, confrontando extratos com relagdes de agentes arrecadadores e de
cheques, analisando e apurando possiveis divergéncias de valores apresentados;

VIl - Efetuar anadlise e acompanhamento de contratos de obras, bens e servigos verificando clausulas financeiras
dos mesmos, conferindo notas fiscais, documentos etc.;

VIl - Preparar processos de pagamento, analisando documentos, efetuando cédlculos de valores;

IX-  Controlar e manter atualizado o cadastro de informacdes relativas aos assuntos fiscais, obrigacGes tributdrias

e previdenciarias;
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X- Efetuar langamentos contabeis, discriminando numero, histdrico das contas, valores de crédito e débito, etc.,

de acordo com o plano de contas vigente;

XI-  Efetuar andlise e conciliagdo de contas diversas, conferindo documentos que geraram os langamentos

contdbeis, compondo saldo de contas, procedendo a correcdes e ajustes necessarios;

Xl - Efetuar a contabilizagdo dos bens patrimoniais langando dados sobre classificacdo e taxas de depreciacao;

Xl - Efetuar cdlculos de custos apurando e analisando os itens que irdo compor os mesmos;

XIV - Executar as atividades relativas a elaboragdo de balancetes e balango assim como o acompanhamento e
controle do orgamento;

XV -  Elaborar quadros, graficos e demonstrativos financeiros;

XVI- Gerar relatdrios, emitir laudos, e dar pareceres e assessoramento em assuntos técnicos referentes a
contabilidade da Autarquia;

XVII - Dirigir veiculos a servico da Autarquia;

XVIII - Realizar outras atividades correlatas.

DESENHISTA

Desenhar perspectiva e plantas; desenhar detalhes de construgdo; desenhar projetos; fazer desenhos cartograficos e
topograficos; fazer levantamentos; desenhar cdpias e graficos; desenhar mapas administrativos, politicos, de
producdo e outros; executar reducdes e ampliagdes de cartas; elaborar painéis e montagens; desenhar esbogos e
clichés. Executar outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas.

ENGENHEIRO AMBIENTAL

|- Executar atividades de Engenharia Ambiental nas areas de projetos, obras, planejamento, manutengao,
operagdo, produgado, tratamento e disposi¢do final, dos sistemas de dgua e esgoto;

Il - Desenvolver e aplicar tecnologias de protegdao ao meio ambiente e mitigacdo de impactos ambientais;

I - Realizar diagndsticos e estudos de viabilidade técnica e ambiental;

IV-  Representar a autarquia perante érgdos ambientais e afins, quando necessario;

V- Participar do licenciamento ambiental e outorgas dos recursos hidricos, bem como da elaboragdo e
implantacdo dos Planos de Gerenciamento e Comunicac¢do de Riscos Ambientais;

VI-  Acompanhar e providenciar a disponibilizagdo de dados para o sistema de informagdes ambientais;

VIl - Prestar assessoria técnica as unidades da empresa, nos assuntos referentes a sua area de atuagao;

VIl - Executar servigos de emissdo, registro, controle e organizagdo da documentagdo envolvida e outras
atividades correlatas;

IX - Promover gestdo e gerenciamento de todos os residuos gerados;

X- Implantar/Gerir o Sistema de Gerenciamento Ambiental — SGA;

XI - Promover agdes e programas de educacao ambiental interna e externamente;

Xll - Estabelecer/Implementar politica ambiental;

Xlll - Representar, por delega¢do do Diretor Geral a Autarquia nos 6rgdos de prote¢do ambiental;

XIV - Dirigir veiculos a servigo da Autarquia;
XV - Realizar outras atividades correlatas.

ENGENHEIRO CIVIL

|- Avaliar as condic¢Oes requeridas para obras, estudando o projeto e examinando as caracteristicas do terreno
disponivel para a construgdo; Consultar outros especialistas da 4rea de engenharia e arquitetura, trocando
informacgGes relativas ao trabalho a ser desenvolvido, para decidir sobre as exigéncias técnicas e estéticas
relacionada a obra a ser executada; Preparar o programa de execugdo do trabalho, elaborando plantas, croquis,
cronogramas e outros subsidios que se fizerem necessarios, para possibilitar a orientacdo e fiscalizacdo do
desenvolvimento das obras; Dirigir a execucdo de projetos, acompanhando e orientando as opera¢ées a medida que
avangam as obras, para assegurar o cumprimento dos prazos e dos padrdes de qualidade e seguranca
recomendados; Fiscalizar a execucdo de planos de obras de loteamentos, verificando o cumprimento de
cronograma e projetos aprovados; Exercer outras atividades correlatas e afins.

ENGENHEIRO ELETRICISTA

|- Projetar, planejar e especificar sistemas e equipamentos elétrico-eletronicos;

Il - Desenvolver ac¢des relacionadas a elaboragdo/coordenacdo de projetos, assisténcia técnica, planejamento,
manutencao fiscalizacdo de obras, inspecao de materiais e equipamentos da Autarquia.
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IIl-  Analisar propostas técnicas, instalar, configurar e inspecionar sistemas de energia elétrica, eletronica de
potencia, maquinas elétricas, equipamentos eletrénicos, controle de sistemas, protegdo de equipamentos, fontes
alternativas de energia, dentre outras;

IV - Executar testes e ensaios de sistemas e equipamentos, bem como, servigos técnicos especializados;

V- Elaborar documentacgdo técnica de sistemas e equipamento;

VI-  Coordenar empreendimentos e estudar processos elétrico/eletronicos;

VIl - Supervisionar as etapas de instalagdo, manutengdo e reparo do equipamento elétrico, inspecionando os
trabalhos acabados e prestando assisténcia técnica;

VIl - Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;

IX - Elaborar orgamentos;

X- Fazer estimativa dos custos da mdo de obra, dos materiais e de outros fatores relacionados com os processos
de fabricacdo, instalacdo, funcionamento e manutengao ou reparacdo;

Xl - Participar de programa de treinamento, quando convocado;

Xll - Trabalhar segundo normas técnicas de seguranga, qualidade, produtividade, higiene e preservagao
ambiental;

Xl - Executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica;

XIV - Coordenar equipe de Eletricistas e ajudantes;
XV - Dirigir veiculos a servico da Autarquia;
XVI- Realizar outras atividades correlatas.

ENGENHEIRO MECANICO

Avaliar as condi¢Ges requeridas para obras, estudando o projeto e examinando as caracteristicas do terreno
disponivel para a construgdo; Consultar outros especialistas da 4rea de engenharia e arquitetura, trocando
informacgdes relativas ao trabalho a ser desenvolvido, para decidir sobre as exigéncias técnicas e estéticas
relacionada a obra a ser executada; Preparar o programa de execugdo do trabalho, elaborando plantas, croquis,
cronogramas e outros subsidios que se fizerem necessarios, para possibilitar a orientacdo e fiscalizacdo do
desenvolvimento das obras; Dirigir a execucdo de projetos, acompanhando e orientando as opera¢ées a medida que
avangam as obras, para assegurar o cumprimento dos prazos e dos padrdes de qualidade e seguranca
recomendados; Fiscalizar a execu¢do de planos de obras de loteamentos, verificando o cumprimento de
cronograma e projetos aprovados; Exercer outras atividades correlatas e afins.

JORNALISTA

|- Realizar programas de comunicagdo social e de marketing do SEMAE identificando necessidades e interesses
na area de comunicacdo social propondo e executando ag¢des de acordo com as demandas e orienta¢des da
Diretoria Geral;

Il - Registrar fatos de interesse social, apurando, interpretando, editando e transformando-os em noticias e
reportagens;

Ill-  Investigar informagGes, produzir textos e mensagens de carater informativo, educativo, de orientagdo social e
de prestacdo de servigos, com linguagem adequada ao publico assim como edita-los em espagos e periodos de
tempo limitados;

IV- Interpretar, explicar e contextualizar informagbes sobre programas, projetos, realizacbes e outras a¢des de
interesse social desenvolvidas pela Autarquia;

V- Formular pautas, planejar e executar coberturas jornalisticas, bem como produzir imagens fotograficas, a
partir do acompanhamento das a¢Ges de interesse social e ambiental desenvolvidas pela Autarquia;

VI-  Executar servigos de comunicagdo social, zelando pela transparéncia, eficiéncia e agilidade no atendimento as
demandas da imprensa;

VIl - Formular questdes, agendar e conduzir entrevistas, auxiliando as Unidades do SEMAE nos assuntos relativos a
comunicagao social;

VIl - Sistematizar e organizar processo de producgdo jornalistica e de gestdo das informacdes;

IX - Desenvolver, planejar, propor, executar e avaliar projetos de comunicacdo social para campanhas
informativo-educativas nas areas de uso racional da agua e meio ambiente;

X- Avaliar criticamente produtos, praticas e empreendimentos de comunicagdo social;

XI-  Analisar os processos envolvidos na recep¢ao de mensagens jornalisticas e seus impactos sobre os diversos
setores da comunidade;

XIl - Planejar, propor, executar, acompanhar e avaliar o Plano de Marketing da Autarquia;

XIll - Dirigir veiculos a servico da Autarquia;
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XIV - Realizar outras atividades correlatas.

MECANICO ELETRICISTA DE MANUTENCAO
Manutencdo preventiva e corretiva de equipamentos hidro-mecanicos e elétricos; Execugao de servigos de solda oxi-
acetilénica e solda elétrica.

MOTORISTA “A”

Conduzir veiculos leves e pesados em vias internas, ruas e estradas; manter, conservar e limpar os veiculos, executar
0s preparativos para o funcionamento do veiculo; parada de motor, painel de controle, combustivel, fluidos e
lubrificantes, sistema de arrefecimento do motor; (radiador, correias, bomba d'adgua), sistema elétrico, sistema de
frenagem, procedimentos de seguranca; funcionamento bdsico dos motores, direcdo, freios e pneus. Desempenhar
tarefas correlatas e afins.

MOTORISTA “B”

|- Conduzir veiculos automotores e elétricos, de quatro rodas cujo peso bruto total ndo exceda a trés mil e
quinhentos quilogramas e cuja lotagdo ndo exceda a 08 (oito) lugares, excluido o do motorista, contemplando a
combinacdo de unidade acoplada, reboque, semirreboque ou articulada, desde que atenda a lotagdo e capacidade
de peso para a categoria em vias internas, ruas e estradas;

Il - Manter, conservar e limpar os veiculos;

Ill-  Executar os preparativos para o funcionamento do veiculo, parada do motor, painel de controle, combustivel,
fluidos e lubrificantes, sistema de arrefecimento do motor (radiador, correias, bomba d’agua), sistema elétrico,
sistema de frenagem, procedimentos de seguranga, funcionamento basico dos motores, diregao, freios e pneus;

IV-  Realizar outras atividades correlatas.

OPERADOR DE BOMBAS
Operar bombas, manejo, operacdo, manutencdo e funcionamento de bombas de grande porte, utilizadas em
estacdo de tratamento de dgua, e em esta¢des de captacdo e recalque.

OPERADOR DE MAQUINAS

Operar maquinas de pequeno e grande porte; comunicar qualquer dano dos equipamentos utilizados ao superior
imediato; zelar pelo abastecimento e conservacdo das maquinas. Executar outras tarefas correlatas que lhe forem
determinadas pelo superior imediato.

OPERADOR DE REDES DE AGUA E ESGOTO

|- Executar tarefas de redes de agua, esgoto e adutoras. Instalar e consertar encanamentos, fazer ligagdes de
agua e esgoto e instalar padrGes de medigdo;

Il - Executar assentamento de tubos, manilhas e conexdes;

I - Executar e reparar ramais domiciliares;

IV-  Corrigir vazamentos em redes de dgua e adutoras bem como desobstruir as redes de esgoto, cortes e
religacdes de dgua;

V- Executar os servicos de ligacOes de dgua e de esgoto;

VI-  Realizar montagens e instalagdo de tubulagdes de dgua e de esgoto;

VIl - Executar os servigos de extensdes, substituicdes e remanejamentos de redes de dgua e de esgoto;

VIl - Executar reparos em adutoras, redes de agua e de esgoto, localizando vazamentos e defeitos de instalagdo;

IX - Executar servigos de instalacdo de hidrometros, registros, hidrantes, valvulas, macromedidores etc.;

X- Operar equipamentos (bombas de suc¢do, rompedor, compactador, martelete, policorte) acionando botdes
ou alavancas, conectando mangueiras etc.;

XI - Realizar servigos de escavacdo, manualmente ou por meio de equipamentos especificos;

Xl - Preencher as ordens de servico de acordo com o servico realizado em campo;

Xl - Realizar servigos de corte e religagdo;

XIV - Dirigir veiculos a servigo da Autarquia;
XV - Realizar outras atividades correlatas.
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OPERADOR DE SISTEMAS DE TRATAMENTO
Operar bombas, controle de painéis de comando elétrico e de equipamentos existentes em esta¢des de tratamento
e abastecimento de agua tais como: bomba dosadora de sulfato de aluminio, dcido fluossilicico e cal; e manuseio de
sistemas de cloracdo gasosa. Realizar coleta de amostras de dgua bruta, decantada e tratada e as seguintes andlises
das mesmas: medidas de PH, andlise de turbidez, alcalinidade, flior, aluminio, cor, cloro, ferro e gas carbdnico.
Executar ensaios de floculacdo e controle dos processos fisicos e quimicos da Estacdo de Tratamento de Agua.

PEDREIRO

Executar servigos de alvenaria, construgdo de pogos de visita e caixa de esgoto, pisos cimentados, lajes de concreto
armado, cobertura de telhados, formas simples para concreto, armacgao de ferragens em geral, abertura de valas e
preparacgdo de pavimentos; exercer outras atividades correlatas e afins.

TECNICO AGRIMENSOR

Realizar levantamentos topograficos por caminhamentos e triangulacdo; efetuar nivelamentos geométricos e
estadimétricos; fazer calculos analiticos e desenhos dos levantamentos executados; efetuar trabalhos referentes a
locagdo de pontos para construgcdo de ruas e estradas; realizar levantamentos de propriedades rurais e urbanas;
fazer colocagdes de projetos de urbanismo e obras publicas em geral; orientar auxiliares. Executar outras tarefas
correlatas que Ihe forem determinadas pelo seu superior imediato.

TECNICO ELETROTECNICO

|- Executar inspecdes técnicas em equipamentos e instalagdes elétricas, desenvolvendo projetos de automacao
nos sistemas de abastecimento de dgua e esgoto, atendendo solicitacbes das unidades e/ou programagdo de
manutenc¢do preventiva, verificando as condi¢des de operagdo de painéis de comando, transformadores, motores e
capacitores;

Il - Executar testes de operagdo, tais como: tensdo, isolacdo etc., detectando pontos de aquecimento de
componentes elétricos, resisténcia de isolamento, tolerancia de voltagem, aterramento etc., objetivando avaliar as
condic¢Oes de funcionamento dos equipamentos;

Ill-  Analisar resultados obtidos nos testes realizados, comparando-os com padrdes pré-estabelecidos, verificando
a necessidade de manutengdo preventiva ou corretiva, bem como, apresentar solugdes para sanar anormalidades
ocorridas;

IV-  Acompanhar a realizagdo de manutengdo corretiva, orientando a identificagdo de defeitos, desmontagem e
montagem de equipamentos;

V- Manter contato com fornecedores de equipamentos e componentes elétricos, solicitando catdlogos e
informacdes técnicas;

VI-  Manter atualizado arquivo de documentos técnicos de equipamentos elétricos, visando facilitar sua
localizagdo quando necessario;

VIl - Operar aparelho de radiocomunicagdo, recebendo e/ou transmitindo mensagens as areas e veiculos de
Autarquia;

VIII - Dirigir veiculos a servigo da Autarquia;

IX - Realizar outras atividades correlatas.

TECNICO EM EDIFICACOES

|- Realizar as atividades relacionadas a elaborac¢do de projetos e execu¢do de obras de engenharia voltadas a
melhoria operacional do sistema de abastecimento de dgua e d e esgoto e/ou a ampliagdo de redes de agua e
esgoto;

Il - Elaborar desenhos, maquetes, planos de engenharia voltados para as melhorias operacionais do sistema de
abastecimento de dgua e de esgoto;

I - Elaborar orcamentos sob a orientacdo de profissional de engenharia;

IV-  Acompanhar a execucdo de obras de ampliacdo de redes, ramais e adutoras assim como instala¢des de
equipamentos realizados por equipe prépria ou Autarquias contratadas;

V- Realizar servigos de sua especialidade seguindo orientagdes técnicas;

VI-  Dirigir veiculos a servigo da Autarquia;

VIl - Realizar outras atividades correlatas.
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TECNICO EM SANEAMENTO
|- Elaborar relatdrios técnicos referentes aos processos e etapas de tratamento de 3agua e esgoto,
equipamentos e sistemas especificos, observando normas e especificagées técnicas, anotando ndo conformidades e
tomando medidas para sana-las;
Il - Realizar desenhos técnicos (detalhes e vistas de projetos) croquis e esquemas para colaborar na execucéo,
manutencdo e reforma de obras de saneamento;
Ill-  Efetuar o controle da qualidade da agua tratada e distribuida e do esgoto tratado e coletado;

IV-  Operar o sistema de abastecimento de agua e esgoto acompanhando o desempenho das unidades
operacionais e tomando providéncias para a sua solugao;

V- Efetuar avaliagcdo das condi¢Ges operacionais das ETA e ETES, do consumo de produtos quimicos e qualidade
da dgua distribuida, observando normas e especifica¢des técnicas;

VI-  Colaborar no treinamento de pessoal referente a operacdao e manutengdo das ETAS e ETES, analise de dgua e
de esgoto, normas, métodos de trabalho e seguranca do trabalho;

VIl - Dirigir veiculos a servigo da Autarquia;

VIII - Realizar outras atividades correlatas.

TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

IX - Identificar e programar a¢ées de prevencao a acidentes de trabalho e doengas profissionais. Emitir pareceres
técnicos e relatérios diversos;

X- Executar inspecbes de segurancga nas diversas areas da Autarquia, com vistas a identificacdo e a eliminagao de
condicOes inseguras;

XI-  Efetuar andlise e investigacdo dos acidentes de trabalho, principios de incéndio e suas consequéncias,
visitando os respectivos locais, contatando funcionarios, verificando a correta utilizagdo dos equipamentos de
seguranga;

XIl - Realizar levantamentos sobre o grau de iluminacdo, ruidos, concentracdo de gases e risco de explosdo,
observando os niveis estabelecidos, de acordo com os locais e atividades exercidas;

XIll - Acompanhar a realizagdo de testes em novos equipamentos de protecdo individual, solicitando amostras

junto aos fornecedores e atestando a qualidade dos mesmos;

XIV - Participar na programagdao, montagem e realizagdo de cursos e palestras sobre seguranca do trabalho,
fornecendo apoio técnico;

XV - Participar na constituicdo e implantagdo de Comissdes Internas de Prevengdo de Acidentes e no
planejamento das Semanas Internas de Prevencgdo de Acidentes;

XVI- Manter atualizadas informacdes sobre as situacées de seguranca como Acidentes de Trabalho, Condi¢es
Inseguras etc.;

XVII - Acompanhar os acidentes de trabalho e acidentes de transito prestando orientacdo e apoio ao(s)
acidentado(s);

XVIII - Realizar o encaminhamento e acompanhamento dos casos de acidentes de trabalho;

XIX - Apoiar a realizagdo, o encaminhamento e o controle dos exames médicos periddicos;

XX - Emitir Comunicado de Acidente de Trabalho - CAT e encaminhar aos 6rgdos competentes;

XXI- Dimensionar e controlar utilizacdo dos equipamentos de protecdo individual (EPI) e uniformes dos
funcionarios;

XXII - Dirigir veiculos a servico da Autarquia;

XXIII - Realizar outras atividades correlatas;

TECNICO QUIMICO

Executar ensaios fisicos quimicos; operar processos quimicos e operagdes unitdrias de laboratdrio; interpretar
manuais; elaborar documentacdo técnica e registros legais; participar de desenvolvimento de processos. Executar
tarefas correlatas e afins.
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CONTEUDO PROGRAMATICO GERAL E ESPECIFICO

ADVOGADO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: DIREITO ADMINISTRATIVO - Principios constitucionais do Direito Administrativo.
Controle interno e externo da Administragdo Publica. Administracdo publica: conceito, estrutura, poderes e deveres
do administrador publico. Responsabilidade dos prefeitos municipais. Administracdo Indireta: conceito, Autarquias,
empresas publicas, fundagdes publicas e sociedades de economia mista. Poderes administrativos. Ato administrativo:
conceito, elementos, atributos, espécies. Discricionariedade e vinculagdo. Abuso e desvio de poder. Ato administrativo
punitivo. Multas. Ato Administrativo: anulacdo, revisdo e revogacdo. Controle Jurisdicional. Procedimento
administrativo: conceito, principios, pressupostos, objetivos. Contratos administrativos: conceito, espécies,
disposicdes peculiares. Cladusulas necessarias. Inadimplemento. Rescisdo. Licitagcdo: natureza juridica, finalidades,
espécies. Dispensa e inexigibilidade. Servicos publicos: conceito, classificagdo. Concessdo e permissdo. Agentes
publicos. Servidores publicos, conceito, categorias, direitos e deveres. Cargo, emprego e func¢do: normas
constitucionais, provimento, vacancia. Responsabilidades dos agentes publicos: civil, administrativa e criminal.
Processo administrativo disciplinar. Bens publicos; regime juridico e classificagdo. Formas de utilizagdo, concessao,
permissdo e autorizacdo de uso. Desafetacdo e alienacdo. Desapropriacdo: conceito. Desapropriacdo por utilidade
publica, necessidade publica, interesse social. Indeniza¢cdo. Desapropria¢do indireta. Fungdo social da propriedade.
Responsabilidade civil do Estado. Responsabilidade pelos atos danosos praticados pelos agentes publicos.
Responsabilidade pela omissdo ou deficiéncia de servigo. Excludentes de responsabilidade. Responsabilidade civil
pessoal dos agentes publicos. Improbidade administrativa. Lei Federal n.2 8.429/92. Direito Urbanistico: 1 - Uso e
Ocupacdo de Solo Urbano. Zoneamento. Poder de Policia Municipal. Parcelamento do solo (Lei Lehman - Federal n.2
6.766/79). Limitacdes ao direito de propriedade. Controle das construgdes e do uso. 2 - Estatuto da Cidade.
Instrumentos de Politica Urbana. Usucapido especial de imdvel urbano. Usucapido coletivo. Plano diretor. Outorga
onerosa do direito de construir e de alteragao de uso. Meio Ambiente urbano. Controle da polui¢cdo sonora e visual.
Lei Orgénica do Municipio de Mogi das Cruzes. Estatuto dos Funciondrios Municipais de Mogi das Cruzes (Lei 82/11,
Lei 83/11). DIREITO CONSTITUCIONAL - Constitui¢do: conceito e contetdo. Poder constituinte original e derivado.
Eficacia, aplicagcdo e integragdo das normas constitucionais. Leis Complementares a Constituicdo. Direitos e garantias
individuais, habeas corpus, mandado de seguranga, agdao popular, direito de peticdo. Separagdo de poderes. Poder
Legislativo: composicdo e atribuicGes. Processo legislativo. Poder Executivo: composicdo e atribuicdes. Poder
Judiciario: composi¢cdo e atribuicdes. Estado Federal: a Unido, os Estados, os Municipios, o Distrito Federal e os
Territérios. Regides Metropolitanas. Principios e normas referentes a Administracdo direta e indireta. O Municipio na
federacdo brasileira. Criagdo e organizacdo. Autonomia Constitucional do Municipio: Lei Organica do Municipio e
Intervengdo no municipio. Regime juridico dos servidores publicos civis. Principios constitucionais do or¢camento.
Politica urbana: bases constitucionais do direito urbanistico. Ordem Social. Seguridade Social. O Municipio e o direito a
saude, assisténcia social e educagdo. Advocacia publica. DIREITO PROCESSUAL CIVIL - Principios constitucionais e
gerais de processo civil. Intervengdo federal e estadual. Sequestro de renda. Jurisdigdo. Jurisdigdo contenciosa e
voluntaria. Competéncia: conceito, espécies e critérios de determinacdo da competéncia. Modificagbes da
competéncia. Declaracdo e conflitos de competéncia. Atos processuais: classificacdo, forma, tempo, lugar, prazo,
comunicacdo e nulidades. As pessoas juridicas de direito publico no processo civil. Especificidades. Formacao,
suspensdo e extingdo do processo. Processo de conhecimento. Procedimentos e suas espécies. Antecipac¢do da tutela
de mérito. Peticdo inicial. Resposta do réu. Reconvengao e exceg¢des. Impugnacdo ao valor da causa. Revelia e seus
efeitos. Litisconsdrcio e assisténcia. Intervengdo de terceiros. Julgamento conforme o estado do processo. Provas.
NocOes gerais, sistema, espécies, producdo. Audiéncia. Sentenca e coisa julgada. Agdo rescisoria. Recursos. Nogoes
gerais, principios, espécies. Recurso adesivo. Recursos regimentais. Processos nos tribunais. Liquidagdo da sentenca.
Execucdo. Espécies. Embargos do devedor. Penhora. Arrematacdo. Excecdo de pré-executividade. Execucdo contra as
pessoas juridicas de direito publico. Precatérios. Processo cautelar. Principios. Poder geral de cautela. Procedimentos
cautelares especificos. Procedimentos especiais. A¢des petitdrias e possessoérias. Nunciagdo de obra nova e demoligao.
Embargos de terceiros. A¢do de usucapido. Retificacdo de drea, divisao, retificacdo de registro imobilidrio. Acdo de
desapropriagdo. Mandado de seguranca individual e coletivo. Agdo popular, agdo civil publica. A¢do monitdria. Agao
declaratdria. Agdo declaratoéria incidental. Execucdo Fiscal. Lei Federal n.2 6.830/80. A¢do de despejo, agdo revisional
de aluguel e agdo renovatdria. DIREITO CIVIL E COMERCIAL - Lei de Introdugdo ao Cédigo Civil Brasileiro. Pessoa
natural. Conceito, capacidade, domicilio. Nascituro. Direitos da personalidade. Pessoas juridicas. Espécies. Pessoas
juridicas de direito publico e privado. Associa¢cGes, sociedades civis e empresariais. Fundag¢des publicas e privadas.
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Cooperativas. Organizagdo Social de Interesse Publico. Desconsideragdao da personalidade juridica no direito civil, no
direito tributario e no direito do consumidor. Responsabilidade dos sdcios, diretores e administradores. Fato juridico.
Negdcio juridico, ato juridico licito e ato juridico ilicito. Condicdes, termo e encargo. Defeitos dos negécios juridicos.
Invalidade dos negécios juridicos. Forma e prova dos negdcios juridicos. Prescricdo e decadéncia. Prazos prescricionais
e decadenciais contra as Pessoas Juridicas de Direito Publico. Bens. Conceito, classificacdo, espécies. Bens imateriais.
Bens publicos. Terras devolutas. Obriga¢Oes: conceito, classificacdo, modalidades. Efeitos, extin¢do e inadimplemento
das obrigagBes. Transmissdo das obrigagdes. Contratos. Disposi¢Ges gerais. Contratos preliminares. Formagdo e
extingdo dos contratos. Distrato. Vicios redibitérios. Evicgdo. Contratos aleatdrios. Clausula resolutiva. Excegdo de
contrato ndo cumprido. Resolugdo por onerosidade excessiva. Espécies de contratos: compra e venda, troca, doagdo,
locagdo, locagdo predial urbana (Lei n.2 8.245/91 e Lei n? 12.112/09), empréstimo, prestagdo de servigo, empreitada,
depdsito, mandato, comissdo, agéncia e distribuicdo, corretagem, transporte, seguro, constituicio de renda, fianca,
transacdo, compromisso. Atos unilaterais. Lei Complementar n2123/06 (Estatuto Nacional da Microempresa e da
Empresa de Pequeno Porte). O Municipio como parte nas modalidades contratuais do direito privado. Titulos de
crédito. Leis especiais. Responsabilidade civil, Responsabilidade objetiva e subjetiva. Indenizagdo. Dano material e
dano moral. Preferéncias e privilégios creditdrios. Direito de empresa. Empresdrio. Sociedade: ndo personificada e
personificada. Espécies. Estabelecimento. Faléncia e concordata. Posse. Conceito, Aquisicdo, efeitos e perda.
Interditos possessoérios. Propriedade: fungdo social. Aquisicdo e perda da propriedade moével e imével. Privagdo da
propriedade e justa indenizagdo. Usucapido: modalidades. Registro imobilidrio. Condominio voluntdrio e necessario:
Condominio Edilicio. Propriedade resoluvel e propriedade fiducidria. Incorporacdo imobilidria. Direito de vizinhanca.
Uso anormal da propriedade. Passagem forcada. Aguas. Limites entre prédios e direito de tapagem. Direito de
construir. Dano infecto. Direito reais sobre coisas alheias. Superficie, serviddes, usufruto, uso e habitacdo. Direito do
promitente comprador. Adjudicagdo compulsdria. Direitos reais de garantia: penhor hipoteca e anticrese. Direito de
familia: casamento, relagdes de parentesco. Regime de bens entre os conjuges. Alimentos. Bem de Familia. Unido
Estavel. Auséncia. Curatela e tutela. Direito das sucessGes: sucessdo legitima e testamentaria. Partilha. Heranca
jacente. Direito autoral: conceito, principios. Direito material e moral do Autor. O Estado como parte nos contratos de
direito autoral. DIREITOS DIFUSOS E COLETIVOS - Interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos. Principais
categorias. Protecdo ao patrimoénio publico e social. Politicas publicas. A¢do Civil Publica: Conceito, objeto,
legitimacdo, interesse de agir. Litisconsércio e assisténcia. Competéncia. Transagdo. Sentenca. Recursos. Coisa julgada.
Execugdo. Agdo popular: conceito, objeto, legitimagao, interesse de agir. A¢do popular destinada a anulagdo de ato
lesivo ao interesse publico e a tutela de interesses difusos. Competéncia. Sentencga. Coisa julgada. Recursos. Posi¢do
processual das pessoas de direito publico. Improbidade administrativa: natureza do ilicito. Modalidades. SangGes.
Acdo de responsabilidade por ato de improbidade administrativa. Legitimagdo. Competéncia. A¢Ges cautelares.
Sentenca, coisa julgada. Prescricdo. Atuagao da pessoa juridica de direito publico. DIREITO AMBIENTAL - O direito
ambiental na Constituicdo Federal - Politica Nacional do Meio Ambiente. Principios. Responsabilidade civil ambiental.
Licenciamento ambiental - San¢des penais e administrativas. 5 - Desapropriacdo ambiental. Areas de protecdo
Mananciais. Sistema Nacional de Unidades de Conservagdo da Natureza (Lei n2 9.985/00). DIREITO DO TRABALHO E
PREVIDENCIARIO - Relagdes de trabalho. Natureza juridica. Caracterizacdo. Sujeitos da relacio de emprego:
empregador, empregado, autébnomos, avulsos, temporarios. Sucessdo de empregadores. Contrato de trabalho:
definicdo. Diferengas entre contrato de trabalho e locagdo de servigos, empreitada, representagdo comercial,
mandato, parceria. Espécies e efeitos. Alteracdo. Término. Remuneracdo. Conceito. Distingdo entre remuneragao e
salario. Repouso. Férias. Sindicatos. Condi¢cdes de registro e funcionamento. Atividades e prerrogativas. A Fazenda
Publica perante a Justica do Trabalho. DIREITO TRIBUTARIO E FINANCEIRO - Responsabilidade Fiscal (Lei
Complementar n.2101/00) Controle de Orcamentos e de Balancos: Lei Federal n.2 4.320/64. Plano Plurianual Lei de
Diretrizes Orgamentarias. Lei Or¢amentaria Anual. Definicdo e contetdo do direito tributdrio. Conceito de tributo.
Espécies de tributos. Imposto, taxa, contribuicdo de melhoria e outras contribui¢Ges. Fontes do direito tributario.
Fontes primarias. Fontes secunddrias. Vigéncia e aplicagdo da legislacdo tributaria no tempo e no espaco.
Interpretacdo e integracdo da legislacdo tributaria. O Sistema Constitucional Brasileiro. Principios Constitucionais
tributdrios, competéncia tributdria, discriminacao das receitas tributarias, limitagcdes ao poder de tributar. Imunidades
tributdrias. Competéncia tributdria. Parafiscalidade. Exercicio de competéncia tributaria. O fato gerador da obrigacdo
tributdria. Obrigacdo tributdria principal e acessdria. Hipétese de incidéncia e fato imponivel. Capacidade tributaria.
Sujeito ativo da obrigacdo tributaria. Sujeito passivo da obrigagcdo tributaria, direto e indireto. Domicilio tributario.
Responsabilidade pelo tributo e responsabilidade por infragdes. Denlncia espontdnea. O crédito tributario:
constituicdo. Langamento: definicdo, modalidades e efeitos. Suspensdo do crédito tributario, modalidades, extingdo
das obrigacdes tributarias e exclusdo do crédito tributdrio. InfracGes e sanc¢bes tributarias. Conceito e natureza
juridica. Garantias e privilégios do crédito tributdrio. Preferéncia e cobranca em faléncia e Concordata.
Responsabilidade patrimonial dos sdcios e administradores. Alienacdo de bens em fraude a Fazenda Publica. Divida
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ativa. Inscrigdo do crédito tributario. Pressupostos legais, presungao de certeza e liquidez da divida inscrita, emendas

e substituicOes de certidGes de divida ativa. CertidGes negativas, sigilo fiscal, divulgacdo de informacgées, limitagGes. A

execucgao fiscal. Mandado de seguranca, a¢do anulatdria de débito fiscal, acdo de repeticdo de indébito tributdrio,

acdo de consignacdo em pagamento, acao declaratdria de inexisténcia de relagdo juridico-tributdria. Acdo cautelar

fiscal. Tributos municipais. Cédigo Tributario do Municipio e Leis Complementares n2 03/01; 04/01; 05/01; 08/02;

10/02; 12/02; 13/03; 16/03; 23/03; 24/03; 25/03; 26/03; 38/05 — Cadastro de Contribuinte Mobiliario; 41/05; 42/05;

50/07; 51/07; 63/09 e Decretos n? 4.809/04 e 6.352/05 - CCM. DIREITO PENAL E PROCESSUAL PENAL - Crime e

imputabilidade penal. Aplicagdo da Lei Penal. Inquérito policial. Acdo penal. Efeitos da condenagdo. Crimes em

espécie: crimes contra a Administragdo Publica, crimes contra a fé publica, crimes contra o patrimdnio, crimes contra

a honra. Crimes de responsabilidade do Prefeito.

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lei Organica do Municipio e suas alteracdes, Lei Complementar n® 82/11(Estatuto do

Servidor Publico Municipal), Lei Municipal n? 1.961/70 (Cédigo Tributario do Municipio) e suas alterages.

Disponiveis em www.pmmc.com.br.

AJUDANTE DE OPERADOR DE SISTEMAS DE TRATAMENTO

CONHECIMENTOS BASICOS - PORTUGUES: Interpretagdo de texto. Ortografia oficial, pontuacdo, divisdo silabica,
acentuacdo. Género (masculino/feminino), nimero (singular/plural), grau dos substantivos e adjetivos, concordancia
entre adjetivos e substantivos. Sindbnimos e anténimos. Verbos (conjugacdo). MATEMATICA: Conjunto dos nimeros
naturais, inteiros, racionais e reais: operagdo e problemas. Razdo, proporg¢dao e numeros proporcionais. Regra de trés
simples. Medidas de comprimento, superficie, volume e massa. Medida de tempo. Sistema monetario brasileiro
(dinheiro).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Questdes que simulam a rotina do trabalho didrio. Conhecimentos sobre
equipamentos de protecdo individual — EPI’s.

ARQUITETO

CONHECIMENTOS BASICOS - PORTUGUES: Interpretacdo de texto. Acentuacdo grafica. Ortografia. Divisdo silabica.
Pontuagdo. Adjetivos e substantivos (flexdo). Verbos (tempos, modos e vozes). Pronome (emprego e colocagdo).
Crase. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Estrutura e formagdo das palavras. Sintaxe: termos
essenciais, integrantes e acessérios da oracgdo. Significacdo das palavras: sinbnimos, anténimos, parénimos e
homonimos. MATEMATICA: Conjunto dos nUmeros naturais, inteiros, racionais e reais: operagdes e problemas.
Equacgbes de 12 e 22 graus e sistemas: resolucao de problemas. Razdo e propor¢do e nimeros proporcionais. Regra de
trés simples e composta. Porcentagem e juro simples e composto. Teoria dos conjuntos. Probabilidade. Medidas de
comprimento, superficie, volume e massa. Medida de tempo. Sistema monetario brasileiro.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Proposicdes urbanisticas fisico-espaciais para o municipio em consonancia com: - Lei
Complementar Municipal n2 01/00 (Plano Diretor do Municipio de Mogi das Cruzes); Leis de interesse ambiental
afetas ao municipio de Mogi das Cruzes e regido, a saber: Decreto Estadual n? 42.837/98 (Area de Prote¢io Ambiental
do Rio Tieté); Lei Estadual n2 4.529/85 (Uso do Solo da Serra do Itapeti); Leis Estaduais n2 898/75, 1.172/76 e 9.866/97
e suas respectivas regulamentacdes (Area de Protecdo de Mananciais); Leis Federais n2 4.771/65 e 7.803/89, com
suas alteracdes (Codigo Florestal) Resolugdo CONAMA 3004/85; Lei Federal n? 10.257/01, com alteragdo definida pela
MP 2180-35 (Estatuto da Cidade) e Medida Proviséria n2 2.220/01; Lei Estadual n2 1.817/78 e alteracdes: 9.472/96,
9.999/98 e 11.217/02 (Zoneamento Industrial Metropolitano de Sdo Paulo). Proposi¢des Espaciais em Desenho
Urbano para o municipio de Mogi das Cruzes considerando, além dos instrumentos acima, conhecimentos da
realidade e dindmicas relativas a: malha vidria municipal e regional; inser¢do intra urbana, regional e metropolitana;
capacidade de suporte de infraestrutura (agua, energia, viaria, esgotamento sanitario, etc.); habitagdo e saneamento
ambiental. PROJETO DE EDIFICACOES - Elaboracdo de projetos arquiteténicos de edificacdes com énfase as
institucionais (satde, educacdo, assisténcia social, edificagdes componentes de sistemas de infraestrutura urbana,
equipamentos e mobilidrios urbanos, etc.); Especificacbes dos sistemas construtivos, materiais e de instalacdes
complementares correspondentes aos projetos; - Quantificacdo fisica e orcamentaria dos elementos componentes do
projeto arquitetonico para fins de execugdo da obra (planilha fisico-financeira); Definicdo dos prazos (periodo) para
execugdo das obras referentes ao projeto arquitetonico (cronograma fisico de obra) - Implanta¢do da Edificagdo no
terreno considerando: o relevo, insolagdo, ventilagdo (Codigo Sanitario do Estado de Sdo Paulo - Decreto 12.342/78);
zoneamento e indices urbanisticos para o municipio de Mogi das Cruzes (Lei de Ordenamento do Uso e Ocupac¢do do
Solo do Municipio de Mogi das Cruzes (Lei Municipal n2 2.683/82), Lei Compementar Municipalmplementar 06/02.
Reservatdrios para captacdo de aguas pluviais em dreas impermeabilizadas acima de 500,00m?, Lei Municipal
Complementar 22/03 - "Do Contorno" - Sistemas de Abastecimento de dgua e esgotamento sanitario das edifica¢des
segundo o CAdigo Sanitario do Estado de S3o Paulo (Decreto 12.342/78) e orientagdo do Servigo Municipal de Agua e
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Esgoto - SEMAE. EXECUCAO E FISCALIZACAO DE OBRAS PUBLICAS E PARTICULARES - Preparacdo e Dimensionamento
do canteiro de obras e da logistica necessaria a execugdo da obra (pessoal, mdaquinas, insumos, transporte,
comunicacdo, etc.) - Preparacdo do terreno; Acompanhamento de todas as fases de uma obra (terraplenagem,
gabarito, valas, fundagdes, estruturas, vetos, impermeabilizacdo, esquadrias, acabamentos, etc); Aplicacdo das
especificagcbes constantes dos projetos executivos e especificacdes de memoriais técnicos a obra; Intervengbes no
processo de execugdo da obra para garantia da qualidade; Acompanhamento e monitoramento dos custos de
execugdo da obra em relagdo aos quantitativos fisicos e financeiros especificados nos projetos, memoriais técnicos e
respectivas planilhas fisico-orcamentarias; - Verificagdo do cumprimento dos projetos Legais e Licenciados no
Municipio de Mogi das Cruzes quanto aos aspectos: edilicios (Codigo Sanitdrio do Estado de S3o Paulo - Decreto
12.342/78); do Uso e Ocupacgdo do Solo do Municipio de Mogi das Cruzes (Lei Municipal n2 2.683/82); ambientais
estaduais e federais. INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO E GESTAO DA CIDADE - Conhecimento e aplicacdo em
projetos, planos e outras proposicées de edificagbes e urbanismo para o Municipio, dos seguintes instrumentos:
Estatuto da Cidade - Lei Federal 10.257/01 (com a alteracdo definida pela MP 2180-35) e Medida Proviséria 2220/01;
Leis Federais 6.766/79 e 9.785/99 - Parcelamento do Solo Urbano; Lei Federal 4.591/64 - Do Condominio; Cddigo
Florestal - Lei Federal 4.771/65 e 7.803/89, com suas alteragBes e Resolugdo CONAMA 004, de 18.09.1985; Leis e
Decretos Ambientais Estaduais: Decreto 42.837/98 - Declara area de prote¢do ambiental regiGes urbanas e rurais ao
longo do curso do Rio Tieté; Lei Estadual 898/75, 1.172/76 e 9.866/97 e suas respectivas regulamentac¢des - Uso do
Solo para a protecdo aos mananciais, cursos de dgua e demais recursos hidricos de interesse da Regido Metropolitana
da Grande S3o Paulo; Lei Estadual 4.529/85 - Ocupacdo do Solo Serra do Itapeti; Lei Federal 8.666/93 e suas
alteracdes - Das Licitagdes Publicas; Lei Complementar Municipal n2 01/2000 (Plano Diretor do municipio de Mogi das
Cruzes); Lei Municipal n2 2.683/82 - Do Ordenamento do Uso e Ocupac¢do do Solo de Mogi das Cruzes - Inclui
Zoneamento Urbano. Conhecimentos sobre equipamentos de protegao individual — EPI’s.
ATUALIDADES: Questdes relacionadas a fatos politicos, econémicos, sociais e culturais, nacionais e internacionais,

ocorridos no 22 semestre de 2013, divulgados na midia local e/ou nacional.

ASSISTENTE TECNICO DE ENGENHARIA

CONHECIMENTOS BASICOS: PORTUGUES: Interpretagdo de texto. Acentuacdo grafica. Ortografia. Divisdo silabica.
Pontuagdo. Adjetivos e substantivos (flexdo). Verbos (tempos, modos e vozes). Pronome (emprego e colocagao).
Crase. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Estrutura e formagdo das palavras. Sintaxe: termos
essenciais, integrantes e acessérios da oracgdo. Significagdo das palavras: sinbnimos, anténimos, parénimos e
homonimos. MATEMATICA: Conjunto dos nUmeros naturais, inteiros, racionais e reais: opera¢des e problemas.
Equacgbes de 12 e 22 graus e sistemas: resolucao de problemas. Razdo e propor¢do e nimeros proporcionais. Regra de
trés simples e composta. Porcentagem e juro simples e composto. Teoria dos conjuntos. Probabilidade. Medidas de
comprimento, superficie, volume e massa. Medida de tempo. Sistema monetario brasileiro.

INFORMATICA: Pacote Office e Internet.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Locagdes e terraplenagem: topografia (levantamento e interpretacdo de projeto),
medidas e locagdo de obras, no¢des de terraplenagem e movimentagdo de terra. Sistemas Construtivos: nog¢des
referentes a sistemas construtivos e materiais para os servicos de: fundagGes, estruturas, alvenarias, coberturas,
revestimentos, impermeabilizacdes, esquadrias, vidros, pintura, instalacdes elétricas e hidraulicas. Desenho de
Construcdo civil: elaboracdo de projetos (concepg¢do, normalizacdo, interpretacdo e dimensionamento) de: arquitetura
(plantas, cortes, fachadas, detalhes construtivos), instalacBes elétricas, hidraulicas, funda¢bes e estrutura.
Planejamento: no¢des de planejamento de obras, elaboracdo de rede PERT-COM e introducdo a elaboracdo de
orcamentos. Conhecimentos sobre equipamentos de protecdo individual — EPI’s.

AUXILIAR DE APOIO ADMINISTRATIVO

CONHECIMENTOS BASICOS: PORTUGUES: Interpretagdo de texto. Acentuacdo grafica. Ortografia. Divisdo silabica.
Pontuacdo. Adjetivos e substantivos (flexdo). Verbos (tempos, modos e vozes). Pronome (emprego e colocagdo).
Crase. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Estrutura e formacgao das palavras. Sintaxe: termos
essenciais, integrantes e acessdrios da orac¢do. Significacdo das palavras: sindbnimos, anténimos, parGnimos e
homonimos. MATEMATICA: Conjunto dos nUmeros naturais, inteiros, racionais e reais: opera¢des e problemas.
Equagdes de 12 e 29 graus e sistemas: resolugdo de problemas. Razdo e proporg¢ao e nimeros proporcionais. Regra de
trés simples e composta. Porcentagem e juro simples e composto. Teoria dos conjuntos. Probabilidade. Medidas de
comprimento, superficie, volume e massa. Medida de tempo. Sistema monetario brasileiro.

INFORMATICA: Nocdes de Informatica: MS-Windows XP e vers®es superiores: conceito de pastas, diretdrios, arquivos

e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e
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aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2007 e versGes superiores. MS-Word 2007 e versGes
superiores: estrutura basica dos documentos, edicdo e formatacao de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas,
marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressdo, controle de quebras e numeragdo de paginas, legendas,
indices, insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2007 e versGes superiores: estrutura
basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboragdo de tabelas e graficos, uso de
féormulas, fungGes e macros, impressao, insercdao de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeracao
de paginas, obtenc¢do de dados externos, classificagdo de dados. MS-PowerPoint 2007 e versdes superiores: estrutura
basica das apresentagdes, conceitos de slides, anotac¢des, régua, guias, cabecalhos e rodapés, nocdes de edicdo e
formatagdo de apresentagdes, insercdo de objetos, numeragdo de paginas, botdes de agdo, animagdo e transigao
entre slides. Correio Eletronico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexa¢ao de arquivos.
Internet: Navegacdo Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressao de paginas.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

CONHECIMENTOS BASICOS - PORTUGUES: Interpretacdo de texto. Ortografia oficial, pontuacdo, divisdo silabica,
acentuacdo. Género (masculino/feminino), nimero (singular/plural), grau dos substantivos e adjetivos, concordancia
entre adjetivos e substantivos. Sindnimos e anténimos. Verbos (conjugac¢do). MATEMATICA: Conjunto dos nimeros
naturais, inteiros, racionais e reais: operacdo e problemas. Razdo, propor¢dao e nimeros proporcionais. Regra de trés
simples. Medidas de comprimento, superficie, volume e massa. Medida de tempo. Sistema monetario brasileiro
(dinheiro).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Questdes que simulam a rotina do trabalho didrio. Conhecimentos sobre
equipamentos de protegado individual — EPI’s.

CONTADOR

CONHECIMENTOS BASICOS - PORTUGUES: Interpretacdo de texto. Acentuacdo grafica. Ortografia. Divisdo silabica.
Pontuacdo. Adjetivos e substantivos (flexdo). Verbos (tempos, modos e vozes). Pronome (emprego e colocagdo).
Crase. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Estrutura e formagdo das palavras. Sintaxe: termos
essenciais, integrantes e acessérios da oracgdo. Significagdo das palavras: sinbnimos, anténimos, parénimos e
homonimos. MATEMATICA: Conjunto dos nUmeros naturais, inteiros, racionais e reais: operagdes e problemas.
Equacgbes de 12 e 22 graus e sistemas: resolucao de problemas. Razdo e propor¢do e nimeros proporcionais. Regra de
trés simples e composta. Porcentagem e juro simples e composto. Teoria dos conjuntos. Probabilidade. Medidas de
comprimento, superficie, volume e massa. Medida de tempo. Sistema monetario brasileiro.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Legislagdo e ética profissional do contabilista; Conhecimentos pertinentes em

informatica. Lei Organica do Municipio. Principios fundamentais de contabilidade e Normas brasileiras de
contabilidade. Contabilidade Publica. Teoria da Contabilidade. Contabilidade Geral — Conceito, objetivos, campo de
atuagdo. Patrimoénio: formagdo, composicdo. Ativo, Passivo e Patrimonio Liquido, Equag¢do Fundamental do
Patrimonio, Variagdes Patrimoniais: receita e despesa. Escrituracdo: Mecanismo de Débito e Crédito, as Contas:
Funcdo e funcionamento. Plano de Contas, Sistema de Escrituragdao. Demonstragdes Contabeis: Balango Patrimonial
(Etapas do levantamento, regularizacdo de contas,). Depreciacdo, Amortizacdo e Exaustdo. ProvisOes e Reservas.
Demonstragdo do Resultado do Exercicio. Contabilidade Publica - Conceitos. Escrituragdo: Funcionamento das contas
nos sistemas orcamentdrio, financeiro e patrimonial. Registro de Operacdes tipicas: Receita efetiva e por mutacdes
patrimoniais. Despesa efetiva e por muta¢des patrimoniais. Restos a pagar processados e ndo processados.
Encerramento do exercicio: Operagdes de encerramento no Sistema Orgamentdrio, Financeiro e Patrimonial.
Orcamento Publico; proposta orcamentaria e lei de orcamento; a receita e a despesa publica; Dotacdes
Orcamentarias, PPA, LDO, LOA. Execugdo or¢camentdria: receita, despesa, adiantamentos, créditos adicionais; receita e
despesa extra-orcamentaria.

ATUALIDADES: Questdes relacionadas a fatos politicos, econémicos, sociais e culturais, nacionais e internacionais,
ocorridos no 22 semestre de 2013, divulgados na midia local e/ou nacional.

DESENHISTA

CONHECIMENTOS BASICOS: PORTUGUES: Interpretacdo de texto. Acentuacdo grafica. Ortografia. Divisdo silabica.
Pontuagdo. Adjetivos e substantivos (flexdo). Verbos (tempos, modos e vozes). Pronome (emprego e colocagdo).
Crase. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Estrutura e formagao das palavras. Sintaxe: termos
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essenciais, integrantes e acessérios da oracgdo. Significacdo das palavras: sinbnimos, anténimos, parénimos e

homonimos. MATEMATICA: Conjunto dos nUmeros naturais, inteiros, racionais e reais: operagdes e problemas.

Equacgbes de 12 e 22 graus e sistemas: resolucao de problemas. Razao e propor¢do e nimeros proporcionais. Regra de

trés simples e composta. Porcentagem e juro simples e composto. Teoria dos conjuntos. Probabilidade. Medidas de

comprimento, superficie, volume e massa. Medida de tempo. Sistema monetario brasileiro.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Programas de desenho AutoCAD, Microstation, Corel Draw (conhecimento em

estagio avancado, tais como identificagdo da representacdo grafica de cortes e perfis, ajustes de escala de desenho e
de impressdo, etc.), Microsoft Office 2007, Geoprocessamento e Geomedia (geoprocessamento) para
desenvolvimento de estudos e projetos urbanos. Padronizacdo do Desenho e Normas técnicas vigentes tipo, formatos,
dimensdes e dobradura de papel. Conceitos fundamentais do Desenho Técnico simbologias, convengdes e elementos
graficos do desenho técnico; escalas e proporgdo, Sistemas de representacdo: proje¢des ortogonais e perspectivas.
Nog¢des Fundamentais do desenho topografico.

ENGENHEIRO AMBIENTAL

CONHECIMENTOS BASICOS - PORTUGUES: Interpretacdo de texto. Acentuacdo grafica. Ortografia. Divisdo silabica.
Pontuacdo. Adjetivos e substantivos (flexdo). Verbos (tempos, modos e vozes). Pronome (emprego e colocagdo).
Crase. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Estrutura e formagdo das palavras. Sintaxe: termos
essenciais, integrantes e acessérios da oracgdo. Significagdo das palavras: sinbnimos, anténimos, parénimos e
homonimos. MATEMATICA: Conjunto dos nUmeros naturais, inteiros, racionais e reais: opera¢des e problemas.
Equagdes de 12 e 29 graus e sistemas: resolugdo de problemas. Razdo e proporg¢ao e nimeros proporcionais. Regra de
trés simples e composta. Porcentagem e juro simples e composto. Teoria dos conjuntos. Probabilidade. Medidas de
comprimento, superficie, volume e massa. Medida de tempo. Sistema monetario brasileiro.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: EDUCACAO AMBIENTAL: Bases filoséficas da questdio ambiental. Fundamentos da
guestdao ambiental. Fundamentos da ecologia. Politica de Educa¢cdao ambiental nas escolas e na comunidade. Métodos
e Técnicas de analise ambiental. Estrutura e funcionamento do ensino ambiental. Didatica. Diagndstico ambiental.
Impacto ambiental - andlise e relatdrios. Trabalho e cidadania. Gestdo de recursos naturais. PROTECAO DO MEIO
AMBIENTE: Direito ambiental. Economia ambiental. Desenvolvimento sustentavel. Qualidade e meio ambiente. Saude,
seguranga e meio ambiente. Planejamento urbano. Politicas Publicas sécio-ambientais. No¢cGes sobre a Lei n2 9.605,
Lei de Crimes Ambientais, de 12 de fevereiro de 1998. Resolucdo n2 20 do CONAMA (Conselho Nacional do Meio
Ambiente) de 18 de junho de 1986. Ciéncias do Ambiente. Projetos Ambientais. Legislacdo Ambiental. Hidrogeologia.
Hidrologia. Geomorfologia e Uso e Ocupac¢do do Solo. Biomas. Ecossistemas. Geoquimica Ambiental. Climatologia.
Avaliacdo de Impactos Ambientais. Planejamento e Implantagdo de Sistemas de Gestdo Ambiental. Recuperacgdo de
Areas Degradadas. Pedologia. Analise de Quimica do Solo, Ar e Agua. Hidraulica. Controle de Poluigdo das Aguas.
Controle de Poluicdo Atmosférica. Saude Publica. Planejamento dos Recursos Hidricos. Obras Hidraulicas.
Conhecimento das normas 1SO 9002:2000. PRESERVACAO E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL: Sistemas de Gestdo
Ambiental. Estudo da Paisagem Urbana. Geréncia, planejamento e financiamento de Projetos Ambientais. Gestdo das
tecnologias limpas e reciclagem. Ecopedagogia; Ecopublicidade. Etica profissional. Conhecimentos sobre
equipamentos de protecdo individual — EPI's.

ATUALIDADES: Questdes relacionadas a fatos politicos, econémicos, sociais e culturais, nacionais e internacionais,
ocorridos no 22 semestre de 2013, divulgados na midia local e/ou nacional.

ENGENHEIRO CIVIL

CONHECIMENTOS BASICOS - PORTUGUES: Interpretacdo de texto. Acentuacdo grafica. Ortografia. Divisdo silabica.
Pontuacdo. Adjetivos e substantivos (flexdo). Verbos (tempos, modos e vozes). Pronome (emprego e colocagdo).
Crase. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Estrutura e formacgao das palavras. Sintaxe: termos
essenciais, integrantes e acessérios da oragdo. Significagdo das palavras: sinbnimos, anténimos, parénimos e
homonimos. MATEMATICA: Conjunto dos nUmeros naturais, inteiros, racionais e reais: operagdes e problemas.
Equagdes de 12 e 29 graus e sistemas: resolugdo de problemas. Razdo e proporg¢ao e nimeros proporcionais. Regra de
trés simples e composta. Porcentagem e juro simples e composto. Teoria dos conjuntos. Probabilidade. Medidas de
comprimento, superficie, volume e massa. Medida de tempo. Sistema monetario brasileiro.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Conhecimentos em fiscalizagdo de obras; medicdo, aplicacdo de recursos, controle de
materiais e estoques, analise de contratos para execucdo de obras. Projetos civis. Arquitetdnico. Estruturais (em
madeira, aco e concreto). Projetos de fundagGes: Tipos de fundagOes suas aplicagbes e execugdo das mesmas.
Projetos e execugdo de instalages elétricas e hidraulicas em canteiros de obras e edificagdes (inclusive nogbes de
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seguranga). Planejamento Urbano. Planejamento de Engenharia de Infra-Estrutura. Projetos Dimensionamentos e
execucdo de obras de Saneamento Bdsico. Alvenaria. Revestimento. Pinturas e pisos (tipos, aplicagdes e execugdo).
Especificacdo de materiais e servicos. Elaborac¢do de cronogramas fisico-financeiros. Canteiros de obras; construgao e
organizacgdo. Execucdo de estruturas em concreto, madeira e acgo (inclusive no¢des de impermeabilizacdo de calhas e
telhados). Execucdo de instalacGes de agua, esgoto, eletricidade e telefone. Noc¢Ges de tratamento de esgotos,
construcdo de fossas sépticas, sumidouros e valas de infiltracdo (segundo normas da CPRH). Nog¢des de projetos e
execugdo de pavimentos graniticos (paralelepipedos). Vistorias e elaboragdo de laudos. Planejamento e elaboragao de
orcamentos publicos. Conhecimentos basicos de Informatica. Lei Organica do Municipio. Conhecimentos sobre
equipamentos de protegdo individual — EPI’s.
ATUALIDADES: Questdes relacionadas a fatos politicos, econémicos, sociais e culturais, nacionais e internacionais,
ocorridos no 22 semestre de 2013, divulgados na midia local e/ou nacional.

ENGENHEIRO ELETRICISTA

CONHECIMENTOS BASICOS - PORTUGUES: Interpretacdo de texto. Acentuacdo grafica. Ortografia. Divisdo silabica.
Pontuagdo. Adjetivos e substantivos (flexdo). Verbos (tempos, modos e vozes). Pronome (emprego e colocagdo).
Crase. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Estrutura e formagao das palavras. Sintaxe: termos
essenciais, integrantes e acessdrios da orac¢do. Significacdo das palavras: sindbnimos, anténimos, parGnimos e
homonimos. MATEMATICA: Conjunto dos nUmeros naturais, inteiros, racionais e reais: opera¢des e problemas.
Equagdes de 12 e 29 graus e sistemas: resolugdo de problemas. Razdo e proporg¢ao e nimeros proporcionais. Regra de
trés simples e composta. Porcentagem e juro simples e composto. Teoria dos conjuntos. Probabilidade. Medidas de
comprimento, superficie, volume e massa. Medida de tempo. Sistema monetario brasileiro.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Circuitos elétricos. Materiais elétricos e magnéticos. Medidas elétricas. Maquinas
elétricas. Transformadores. Geracdo de energia elétrica. Energias Renovaveis. Eficiéncia Energética. Distribuicdao de
energia elétrica. Andlise de sistemas de poténcia. Subestacdes e equipamentos elétricos. Manutencdo dos
Equipamentos Elétricos. Eletronica de Poténcia. NR 10. Sistemas de controle. Acionamentos para controle e
automacdo. Instalagdes elétricas de baixa tensdo. Instalagdes elétricas industriais. Protecdo de sistemas elétricos.
Aterramento elétrico. Eletronica Analdgica: dispositivos eletronicos; circuitos a diodos; circuitos a amplificadores
operacionais; reguladores de tensdo. Eletronica Digital: andlise e sintese de circuitos légicos combinacionais e
sequenciais; dispositivos légicos programaveis; Introducdo as Redes de Computadores: classificacdo; topologias;
modelo de referéncia OSI; protocolo TCP/IP. Conhecimentos sobre equipamentos de protecdo individual — EPI’s.
ATUALIDADES: Questdes relacionadas a fatos politicos, econdmicos, sociais e culturais, nacionais e internacionais,

ocorridos no 22 semestre de 2013, divulgados na midia local e/ou nacional.

ENGENHEIRO MECANICO

CONHECIMENTOS BASICOS - PORTUGUES: Interpretacdo de texto. Acentuacdo grafica. Ortografia. Divisdo silabica.
Pontuacdo. Adjetivos e substantivos (flexdo). Verbos (tempos, modos e vozes). Pronome (emprego e colocagdo).
Crase. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Estrutura e formagao das palavras. Sintaxe: termos
essenciais, integrantes e acessdrios da orac¢do. Significacdo das palavras: sindbnimos, anténimos, parGnimos e
homonimos. MATEMATICA: Conjunto dos nUmeros naturais, inteiros, racionais e reais: operagdes e problemas.
Equagdes de 12 e 29 graus e sistemas: resolugdo de problemas. Razdo e proporg¢ao e nimeros proporcionais. Regra de
trés simples e composta. Porcentagem e juro simples e composto. Teoria dos conjuntos. Probabilidade. Medidas de
comprimento, superficie, volume e massa. Medida de tempo. Sistema monetario brasileiro.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Mecanica-Estatica: Equilibrio dos corpos rigidos. Resisténcia dos materiais: Tensdo e
deformacgdo. Carregamento axial. Torcdo. Flexdao. Elementos de madquinas: Critérios de resisténcia. Mecanica dos
fluidos. Analise diferencial dos movimentos dos fluidos. Escoamento incompressivel. Acos carbono comuns e agos de
baixa liga. Materiais resistentes a corrosdo e a oxidagao. Ferros fundidos. Usinagem. Soldagem. Maquinas hidraulicas:
Propriedades dos fluidos. Escoamento de fluidos em tubulagbes. Classificagdo e caracteristicas de bombas.
Turbombas, classificacdo, caracteristicas e componentes. Sele¢do e especificagdo de bombas. Desempenho da bomba
centrifuga-curvas, caracteristicas. Testes, instalacdo, operacdo e manutencdo de bombas. Instalacbes de
bombeamento. Manuten¢do: Manutencgao Industrial. As diferentes formas de manutenc¢do. Geréncia, Planejamento e
Controle de manutengdo - PERT - caminho critico, nivelamento de mao de obra; Manutenc¢do Preditiva. Motores de
corrente alternada polifasicos e monofdsicos. Lubrificagcdo: lubrificantes. Principios bdsicos de lubrificacdo.
Lubrificacdo de equipamentos e componentes mecanicos. No¢bGes de Seguranca do Trabalho. Legislagdio Ambiental.
Manutencdo preventiva em veiculos leves e pesados. Conhecimentos sobre equipamentos de protegdo individual —
EPI’s.
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ATUALIDADES: Questdes relacionadas a fatos politicos, econémicos, sociais e culturais, nacionais e internacionais,
ocorridos no 22 semestre de 2013, divulgados na midia local e/ou nacional.

JORNALISTA

CONHECIMENTOS BASICOS - PORTUGUES: Interpretacdo de texto. Acentuacdo grafica. Ortografia. Divisdo silabica.
Pontuagdo. Adjetivos e substantivos (flexdo). Verbos (tempos, modos e vozes). Pronome (emprego e colocagdo).
Crase. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Estrutura e formagdo das palavras. Sintaxe: termos
essenciais, integrantes e acessérios da oragdo. Significagdo das palavras: sinbnimos, anténimos, parénimos e
homonimos. MATEMATICA: Conjunto dos nUmeros naturais, inteiros, racionais e reais: operagdes e problemas.
Equacgbes de 12 e 22 graus e sistemas: resolucao de problemas. Razdo e propor¢do e nimeros proporcionais. Regra de
trés simples e composta. Porcentagem e juro simples e composto. Teoria dos conjuntos. Probabilidade. Medidas de
comprimento, superficie, volume e massa. Medida de tempo. Sistema monetario brasileiro.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: O profissional deve estar apto para apurar fatos jornalisticos, registra-los, interpreta-

los e edita-los, transformando-os em relatos e comentarios; contextualizar, explicar e/ou interpretar as informacg&es
apuradas e formata-las de acordo com a linguagem do veiculo de divulgacdo definido; produzir textos jornalisticos
com clareza e correcdao dentro dos limites de tempo ou espac¢o grafico previamente definido; levantar pautas
jornalisticas para os diversos veiculos; planejar coberturas para os variados meios de comunicagdo; conduzir e
formular questées para entrevistas individuais ou coletivas; organizar entrevistas coletivas; liderar equipe de
profissionais de jornalismo; sistematizar e organizar processo de producdo de reportagens e de veiculos impressos e
eletronicos; planejar, desenvolver, administrar, avaliar e propor projetos para produtos jornalisticos nos mais
variados meios de comunicagdo (impressa, digital e eletronica); redigir matérias jornalisticas para os diferentes meios
de comunicag¢do; manter boas relagdes com as diversas fontes de informacgado; saber diagramar dentro dos limites de
um projeto grafico; avaliar semantica e sintaticamente projetos graficos; administrar a edi¢do de jornais impressos,
programas de radio e telejornalismo e de jornalismo digital; orientar e obter fotografias por meio digital ou pelicula
para que sejam agregadas a matérias jornalisticas; dominar o instrumental técnico para a produgdo de jornais,
revistas, boletins, radiojornais, telejornais e jornalismo on-line; apresentar comportamento ético em suas atividades
profissionais; conhecer o perfil do municipio de Mogi das Cruzes, Secretarias Municipais e demais 6rgdos da
Administracdo Municipal e suas respectivas frentes de atuacdo (dados disponiveis no site da Prefeitura de Mogi das
Cruzes: www.pmmec.com.br).

ATUALIDADES: Questées relacionadas a fatos politicos, econdmicos, sociais e culturais, nacionais e internacionais,
ocorridos no 22 semestre de 2013, divulgados na midia local e/ou nacional.

MECANICO ELETRICISTA DE MANUTENGAO

CONHECIMENTOS BASICOS: PORTUGUES: Interpretacdo de texto. Acentuacdo grafica. Ortografia. Divisdo silabica.
Pontuagdo. Adjetivos e substantivos (flexdo). Verbos (tempos, modos e vozes). Pronome (emprego e colocagdo).
Crase. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Estrutura e formagdo das palavras. Sintaxe: termos
essenciais, integrantes e acessdrios da orac¢do. Significacdo das palavras: sindbnimos, anténimos, parGnimos e
homdénimos. MATEMATICA: Conjunto dos nUmeros naturais, inteiros, racionais e reais: operacdes e problemas.
Equacgbes de 12 e 22 graus e sistemas: resolucao de problemas. Razdo e propor¢do e nimeros proporcionais. Regra de
trés simples e composta. Porcentagem e juro simples e composto. Teoria dos conjuntos. Probabilidade. Medidas de
comprimento, superficie, volume e massa. Medida de tempo. Sistema monetario brasileiro.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Conhecimentos gerais de desenhos mecanicos; Conhecimento da utilizagdo de
instrumentos de precisdo como micrometro, paquimetro e reldgios comparadores; conhecimentos gerais em medidas
gerais; conhecimento em montagem e desmontagem de bombas submersas do tipo KBS, KSB, SPV e Flyght;
Conhecimentos em montagem e desmontagem de bombas centrifugas KSB, imbil, ABS, KBS, MARK; conhecimentos
gerais em montagem e desmontagem de bombas dosadoras, manutencdo preventiva e corretiva de equipamentos
hidro-mecanicos e elétricos; conhecimentos de servicos de solda oxi-acetilénica e solda elétrica. Conhecimentos sobre
equipamentos de protegdo individual — EPI’s.

MOTORISTA “A”

CONHECIMENTOS BASICOS: PORTUGUES: Interpretagdo de texto. Acentuacdo grafica. Ortografia. Divisdo silabica.
Pontuacdo. Adjetivos e substantivos (flexdo). Verbos (tempos, modos e vozes). Pronome (emprego e colocagdo).
Crase. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Estrutura e formagao das palavras. Sintaxe: termos
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essenciais, integrantes e acessérios da oracgdo. Significacdo das palavras: sinbnimos, anténimos, parénimos e
homonimos. MATEMATICA: Conjunto dos nUmeros naturais, inteiros, racionais e reais: operagdes e problemas.
Equacgbes de 12 e 22 graus e sistemas: resolucao de problemas. Razao e propor¢do e nimeros proporcionais. Regra de
trés simples e composta. Porcentagem e juro simples e composto. Teoria dos conjuntos. Probabilidade. Medidas de
comprimento, superficie, volume e massa. Medida de tempo. Sistema monetario brasileiro.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Legislagdo de transito: Novo Cédigo de Transito Brasileiro, abrangendo os seguintes
topicos: administracdo de transito, regras gerais para circulagdo de veiculos, os sinais de transito, registro e
licenciamento de veiculos, condutores de veiculos, deveres e proibigdes, as infragcGes a legislagdo de transito,
penalidades e recursos. Resolugdes do Conselho Nacional de Transito. Mecanica de veiculos: conhecimentos
elementares de mecanica de automdveis, troca e rodizio de rodas; regulagem de motor, regulagem e revisdo de
freios, troca de bomba d’agua, troca e regulagem de tensdo nas correias, troca e regulagem da fric¢do, troca de dleo.
Servicos corriqueiros de eletricidade: troca de fusiveis, ldmpadas, acessérios simples, etc. Conhecimentos sobre
equipamentos de protecdo individual — EPI's.

MOTORISTA “B”

CONHECIMENTOS BASICOS: PORTUGUES: Interpretacdo de texto. Acentuacdo grafica. Ortografia. Divisdo silabica.
Pontuagdo. Adjetivos e substantivos (flexdo). Verbos (tempos, modos e vozes). Pronome (emprego e colocagdo).
Crase. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Estrutura e formagao das palavras. Sintaxe: termos
essenciais, integrantes e acessdrios da orac¢do. Significacdo das palavras: sindbnimos, antonimos, parGnimos e
homénimos. MATEMATICA: Conjunto dos nUmeros naturais, inteiros, racionais e reais: operacdes e problemas.
Equacgbes de 12 e 22 graus e sistemas: resolucao de problemas. Razdo e propor¢do e nimeros proporcionais. Regra de
trés simples e composta. Porcentagem e juro simples e composto. Teoria dos conjuntos. Probabilidade. Medidas de
comprimento, superficie, volume e massa. Medida de tempo. Sistema monetario brasileiro.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Legislacdo de transito: Novo Codigo de Transito Brasileiro, abrangendo os seguintes
tépicos: administracdo de transito, regras gerais para circulacdo de veiculos, os sinais de transito, registro e
licenciamento de veiculos, condutores de veiculos, deveres e proibicdes, as infracdes a legislacdo de transito,
penalidades e recursos. Resolu¢des do Conselho Nacional de Transito. Mecanica de veiculos: conhecimentos
elementares de mecanica de automdveis, troca e rodizio de rodas; regulagem de motor, regulagem e revisdo
de freios, troca de bomba d’adgua, troca e regulagem de tensdo nas correias, troca e regulagem da fric¢do, troca
de dleo. Servigos corriqueiros de eletricidade: troca de fusiveis, lampadas, acessdrios simples, etc. Conhecimentos
sobre equipamentos de protecdo individual — EPI’s.

OPERADOR DE BOMBAS

CONHECIMENTOS BASICOS - PORTUGUES: Interpretagdo de texto. Ortografia oficial, pontuacdo, divisdo silabica,
acentuacdo. Género (masculino/feminino), nimero (singular/plural), grau dos substantivos e adjetivos, concordancia
entre adjetivos e substantivos. Sindnimos e anténimos. Verbos (conjugacdo). MATEMATICA: Conjunto dos nimeros
naturais, inteiros, racionais e reais: operagdo e problemas. Razdo, proporgdao e numeros proporcionais. Regra de trés
simples. Medidas de comprimento, superficie, volume e massa. Medida de tempo. Sistema monetario brasileiro
(dinheiro).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Mecanica e elétrica de equipamentos de bombeamento de agua e esgotos.
Diagndstico de defeitos em conjuntos de bombeamento. Saude Publica, doencas de veiculacdo hidrica. No¢Oes sobre
motor de bombas; niveis de reservatdrios; manobras com registro; automatico de boias. No¢des de equipamentos de
medicdo de pressdo, corrente e tensao elétrica. Conhecimentos sobre equipamentos de protecdo individual — EPI’s

OPERADOR DE MAQUINAS

CONHECIMENTOS BASICOS: PORTUGUES: Interpretacdo de texto. Acentuacdo grafica. Ortografia. Divisdo silabica.
Pontuacdo. Adjetivos e substantivos (flexdo). Verbos (tempos, modos e vozes). Pronome (emprego e colocagdo).
Crase. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Estrutura e formacgao das palavras. Sintaxe: termos
essenciais, integrantes e acessdrios da orac¢do. Significacdo das palavras: sindbnimos, anténimos, parGnimos e
homénimos. MATEMATICA: Conjunto dos nUmeros naturais, inteiros, racionais e reais: operacdes e problemas.
Equagdes de 12 e 29 graus e sistemas: resolugdo de problemas. Razdo e proporg¢ao e nimeros proporcionais. Regra de
trés simples e composta. Porcentagem e juro simples e composto. Teoria dos conjuntos. Probabilidade. Medidas de
comprimento, superficie, volume e massa. Medida de tempo. Sistema monetario brasileiro.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Maquinas e Equipamento: motoniveladora, pa carregadeira, retroescavadeira, trator
de esteira, trator de pneu; Cddigo Nacional de Transito: regras de gerais de circulagdo e conducdo; regra de
preferéncia; conversdes; classificacdo de vias. Legislacdo de Transito: Dos equipamentos obrigatérios; dos
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documentos de porte obrigatdrio; da habilitagdo; das Infragdes. Sinalizagdo de Transito. Gestos e sinais sonoros. Sinais
de adverténcia. Placas de Indicagdo. Conhecimentos Gerais da Mdaquina: operagao; preparativos para funcionamento
da maquina; parada do motor; painel de controle; combustivel, fluidos e lubrificantes; compartimento do operador;
principais controles de operacdo; controles da caixa de mudancas; instru¢des para o manejo da maquina; manutengao
e lubrificacdo; principais pontos de lubrificacdo; tabelas de manutencdo periddica; sistema de arrefecimento do
motor; sistema de combustivel; sistema elétrico; sistema de frenagem; sistema de lubrificacdo do motor; sistema de
purificagdo de ar do motor. Conhecimentos Praticos de Operagdo e Manuten¢do da Maquina: procedimentos de
seguranga; funcionamento basico dos motores; direcdo; freios; pneus. Etica profissional. Conhecimentos sobre
equipamentos de protegdo individual — EPI’s.

OPERADOR DE REDES DE AGUA E ESGOTO

CONHECIMENTOS BASICOS - PORTUGUES: Interpretagdo de texto. Ortografia oficial, pontuacdo, divisdo silabica,
acentuacdo. Género (masculino/feminino), nimero (singular/plural), grau dos substantivos e adjetivos, concordancia
entre adjetivos e substantivos. Sindnimos e anténimos. Verbos (conjugacdo). MATEMATICA: Conjunto dos nimeros
naturais, inteiros, racionais e reais: operagdo e problemas. Razdo, proporgdao e niUmeros proporcionais. Regra de trés
simples. Medidas de comprimento, superficie, volume e massa. Medida de tempo. Sistema monetario brasileiro
(dinheiro).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Conhecimento dos diversos tipos de conexdes hidraulicos, seus materiais: PVC, ferro,
cobre galvanizado e suas diversas nomenclaturas dimensionais. Conhecimentos sobre equipamentos de protecao
individual — EPI’s.

OPERADOR DE SISTEMAS DE TRATAMENTO

CONHECIMENTOS BASICOS: PORTUGUES: Interpretacdo de texto. Acentuacdo grafica. Ortografia. Divisdo silabica.
Pontuagdo. Adjetivos e substantivos (flexdo). Verbos (tempos, modos e vozes). Pronome (emprego e colocagdo).
Crase. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Estrutura e formagao das palavras. Sintaxe: termos
essenciais, integrantes e acessdrios da orac¢do. Significacdo das palavras: sindbnimos, anténimos, parGnimos e
homénimos. MATEMATICA: Conjunto dos nUmeros naturais, inteiros, racionais e reais: operacdes e problemas.
Equacgbes de 12 e 22 graus e sistemas: resolucao de problemas. Razdo e propor¢do e nimeros proporcionais. Regra de
trés simples e composta. Porcentagem e juro simples e composto. Teoria dos conjuntos. Probabilidade. Medidas de
comprimento, superficie, volume e massa. Medida de tempo. Sistema monetario brasileiro.

INFORMATICA: Pacote Office e Internet.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Fundamentos e Técnicas na execugdo de servigos de manutencdo e operacdo de
sistemas de pogos de abastecimento, estacdo de tratamento de dgua e bombas de recalque; no¢des e conhecimentos
de controle e dosagem de produtos quimicos utilizados no sistema de tratamento de dgua; no¢des e conhecimentos
de controle e funcionamento dos reservatérios, decantadores e demais equipamentos que compdem o sistema de
abastecimento de agua do Municipio; questdes de seguranca e prevencdo de acidente no trabalho; demais
conhecimentos compativeis com as atribuicdes do cargo. Conhecimentos sobre equipamentos de prote¢do individual
—EPIs.

PEDREIRO

CONHECIMENTOS BASICOS - PORTUGUES: Interpretacdo de texto. Ortografia oficial, pontuacdo, divisdo silabica,
acentuacdo. Género (masculino/feminino), nimero (singular/plural), grau dos substantivos e adjetivos, concordancia
entre adjetivos e substantivos. Sindnimos e anténimos. Verbos (conjugacdo). MATEMATICA: Conjunto dos nimeros
naturais, inteiros, racionais e reais: operagdo e problemas. Razdo, proporgdao e numeros proporcionais. Regra de trés
simples. Medidas de comprimento, superficie, volume e massa. Medida de tempo. Sistema monetario brasileiro
(dinheiro).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Questdes que simulam a rotina do trabalho didrio. Conhecimentos sobre
equipamentos de protecdo individual — EPI’s.

TECNICO AGRIMENSOR

CONHECIMENTOS BASICOS: PORTUGUES: Interpretacdo de texto. Acentuacdo grafica. Ortografia. Divisdo silabica.
Pontuagdo. Adjetivos e substantivos (flexdo). Verbos (tempos, modos e vozes). Pronome (emprego e colocagdo).
Crase. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Estrutura e formagao das palavras. Sintaxe: termos
essenciais, integrantes e acessdrios da orac¢do. Significacdo das palavras: sindbnimos, anténimos, parGnimos e
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homonimos. MATEMATICA: Conjunto dos nUmeros naturais, inteiros, racionais e reais: operagdes e problemas.

Equagdes de 12 e 29 graus e sistemas: resolugdo de problemas. Razdo e proporgao e nimeros proporcionais. Regra de

trés simples e composta. Porcentagem e juro simples e composto. Teoria dos conjuntos. Probabilidade. Medidas de

comprimento, superficie, volume e massa. Medida de tempo. Sistema monetario brasileiro.

INFORMATICA: Pacote Office e Internet.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Conhecimentos de instrumentos da Agrimensura; Operacdo de estacionamento dos

aparelhos; Alinhamentos e Nivelamentos; Descricdo de perimetro; Plantas e configuracGes de terrenos;

Aspectos basicos de topografia (medidas, angulos e rumos); Plano altimétrico cadastral; Topicos relativos a

atividade do Técnico Agrimensor em campo. Conhecimentos sobre equipamentos de protecao individual — EPI’s.

TECNICO ELETROTECNICO

INFORMATICA: Pacote Office e Internet.

CONHECIMENTOS BASICOS: PORTUGUES: Interpretacdo de texto. Acentuacdo grafica. Ortografia. Divisdo silabica.
Pontuagdo. Adjetivos e substantivos (flexdo). Verbos (tempos, modos e vozes). Pronome (emprego e colocagdo).
Crase. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Estrutura e formagao das palavras. Sintaxe: termos
essenciais, integrantes e acessdrios da oracdo. Significacdo das palavras: sindbnimos, anténimos, parGnimos e
homénimos. MATEMATICA: Conjunto dos nUmeros naturais, inteiros, racionais e reais: operacdes e problemas.
Equacgbes de 12 e 22 graus e sistemas: resolucao de problemas. Razdo e propor¢do e nimeros proporcionais. Regra de
trés simples e composta. Porcentagem e juro simples e composto. Teoria dos conjuntos. Probabilidade. Medidas de
comprimento, superficie, volume e massa. Medida de tempo. Sistema monetario brasileiro.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Conhecimento de materiais industriais de baixa tensdo e alta tensdo; Andlise de
diagramas elétricos de forca e de comando; Analise de projetos elétricos; Simbologia elétrica conforme ABNT e norma
ISO; Conhecimento sobre projetos de instrumentacdo e controle; Conhecimento sobre acionamento de motores de
inducdo; Conhecimento de Conversores de Freqiiéncia, Soft Starters e CLP; Planejamento de obras elétricas;
Planejamento e controle da manutencdo corretiva e preventiva em sistemas de abastecimento de dgua e tratamento
de esgoto; Projeto de sistemas de comando e prote¢do de quadros de comando de motores de inducdo;
Conhecimento técnico sobre: medidor de vazdo, sensor de pressao, sensor de nivel; Especificacdo de cabos de forga,
de comando e eletrodutos; Nogdes sobre iluminagdo interna e externa; Desenho: uso de escala e simbologia;
Conhecimento das normas de baixa tensdo - NBR 5410 - e de alta tensdo NBR 6979; Calculo de corrente de motores
de indugdo, poténcias e fator de poténcia; Inspecdo de quadros de comando e cubiculos, em fabrica. Conteldo
especifico sobre temas contidos no resumo das atribuicdes do cargo/especialidade. Conhecimentos sobre
equipamentos de protecdo individual — EPI’s.

TECNICO EM SANEAMENTO

CONHECIMENTOS BASICOS: PORTUGUES: Interpretagdo de texto. Acentuacdo grafica. Ortografia. Divisdo silabica.
Pontuagdo. Adjetivos e substantivos (flexdo). Verbos (tempos, modos e vozes). Pronome (emprego e colocagdo).
Crase. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Estrutura e formagao das palavras. Sintaxe: termos
essenciais, integrantes e acessérios da oracgdo. Significacdo das palavras: sinbnimos, anténimos, parénimos e
homonimos. MATEMATICA: Conjunto dos nUmeros naturais, inteiros, racionais e reais: opera¢des e problemas.
Equagdes de 12 e 29 graus e sistemas: resolugdo de problemas. Razdo e proporgao e nimeros proporcionais. Regra de
trés simples e composta. Porcentagem e juro simples e composto. Teoria dos conjuntos. Probabilidade. Medidas de
comprimento, superficie, volume e massa. Medida de tempo. Sistema monetario brasileiro.

INFORMATICA: Pacote Office e Internet.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Sistemas de abastecimento de 4gua: tipos de sistemas de abastecimento partes
constitutiva; sistema de captacdo (tomada de 4dgua e recalque); rede de distribuigcdo; adutoras; reservatorios; estagGes
de tratamento de agua para abastecimento—ETA; Sistemas de esgotamento sanitario: tipos de sistemas de
esgotamento e partes constitutivas; rede de coleta; interceptores; emissdrios; estagGes elevatorias; estagdes de
tratamento de esgoto—ETE; reuso de agua e uso de esgoto tratado; Sistemas de drenagem e manejo das aguas pluvial:
tipos de sistemas de drenagem e partes constitutivas; galerias e canais; medidas estruturantes e ndo estruturantes;
planos de drenagem e manejo de dguas pluviais; Sistemas de limpeza publica e manejo de residuos sdlidos: tipos de
sistemas de limpeza publica; servicos de rotina e especiais; sistema de coleta; disposicdo e destino final de
residuos sodlidos (aterros sanitarios, compostagem, reciclagem, incineragio); Procedimentos construtivos:
fiscalizacdo de obras; execucdo técnica de projetos de saneamento; testes de verificagdo de qualidade de
obras e servicos, tais como testes de qualidade construtiva, de estanqueidade, de conformidade de execugdo
com normas e especificagGes, etc. Conhecimentos sobre equipamentos de protecdo individual — EPI’s.
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TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO
CONHECIMENTOS BASICOS: PORTUGUES: Interpretacdo de texto. Acentuacdo grafica. Ortografia. Divisdo silabica.
Pontuacdo. Adjetivos e substantivos (flexdo). Verbos (tempos, modos e vozes). Pronome (emprego e colocagdo).
Crase. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Estrutura e formacgao das palavras. Sintaxe: termos
essenciais, integrantes e acessdrios da oracdo. Significacdo das palavras: sindbnimos, anténimos, parGnimos e
homénimos. MATEMATICA: Conjunto dos nUmeros naturais, inteiros, racionais e reais: operacdes e problemas.
Equagdes de 12 e 29 graus e sistemas: resolugdo de problemas. Razdo e proporg¢ao e nimeros proporcionais. Regra de
trés simples e composta. Porcentagem e juro simples e composto. Teoria dos conjuntos. Probabilidade. Medidas de
comprimento, superficie, volume e massa. Medida de tempo. Sistema monetario brasileiro.
INFORMATICA: Pacote Office e Internet.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Introdugdo & seguranga e saude do trabalhador: conceituacdio, riscos fisicos,
guimicos, bioldgicos, mecanicos, ergondmicos e de acidentes no trabalho. Medidas de controle e eliminagdo de riscos
ambientais e de meio ambiente de trabalho. Conceito legal e prevencionista de acidente de trabalho. Conceito de
Relagdo de Trabalho e Relagdo de Emprego. Responsabilidade em matéria de riscos e prevencdo de acidentes do
trabalho. Eliminagdo e controle de riscos ambientais e ergondémicos. Antecipagdo, avaliagdo, controle e
monitoramento de riscos e condigdes ambientais de trabalho. Procedimentos de seguranca, saude e higiene do
trabalho. Programas de prevencdo de acidentes e de gestdo de riscos no trabalho. Normas Regulamentadoras de
seguranga, higiene e saude no trabalho. Frequéncia e gravidade de acidentes do trabalho. Investigacdo e Anadlise de
Acidentes de Trabalho - Métodos Prevencionistas. Mapa de Risco. Inspec¢do de seguranca. Prote¢do contra incéndios,
saidas de emergéncias e outras atividades relacionadas ao combate ao fogo. Primeiros socorros. Equipamento de
protecdo individual. Legislacdo trabalhista - Contrato de trabalho: conceito, elementos, requisitos, caracteristicas,
alteragado, interrupcdo, suspensao. Duragdo do trabalho. Jornada noturna. Todo Conteudo programatico do Curso de
Técnico em Seguranca do Trabalho.

TECNICO QUIMICO

CONHECIMENTOS BASICOS: PORTUGUES: Interpretagdo de texto. Acentuacdo grafica. Ortografia. Divisdo silabica.
Pontuacdo. Adjetivos e substantivos (flexdo). Verbos (tempos, modos e vozes). Pronome (emprego e colocagdo).
Crase. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Estrutura e formagao das palavras. Sintaxe: termos
essenciais, integrantes e acessérios da oracgdo. Significacdo das palavras: sinbnimos, anténimos, parénimos e
homonimos. MATEMATICA: Conjunto dos nUmeros naturais, inteiros, racionais e reais: operagdes e problemas.
Equagdes de 12 e 29 graus e sistemas: resolugdo de problemas. Razdo e proporg¢ao e nimeros proporcionais. Regra de
trés simples e composta. Porcentagem e juro simples e composto. Teoria dos conjuntos. Probabilidade. Medidas de
comprimento, superficie, volume e massa. Medida de tempo. Sistema monetario brasileiro.

INFORMATICA: Pacote Office e Internet.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Pritica de laboratério: materiais de laboratério para andlises; técnicas de
manipulacdo de materiais; coleta e preparagdo de amostras para analise. Fung¢bes inorganicas: notagdo e
nomenclatura; classificacdo; propriedades. Interagdes quimicas: interatémicas; intermoleculares. ReagGes quimicas:
representacdo; balanceamento de equagses; estequiometria. Teorias de acidos e bases: Arrhenius; Lowry-Bronsted;
Lewis; padronizagdo de solugGes acidas e basicas; diluicdo e mistura de solugGes. Equilibrio quimico: acido-base;
complexacdo; solubilidade. Andlise gravimétrica: principio da gravimetria; requisitos para a formacao de precipitados;
agentes precipitantes; solubilidade dos precipitados; formacao dos precipitados; filtracdo e lavagem dos precipitados;
contaminacdo dos precipitados; cdlculos. Andlise volumétrica: principio da volumetria; classificacdo dos métodos
volumétricos; solu¢des padrdao - padrdao primario; pontos de equivaléncia e final; métodos de titulagdao; calculos.
Anadlise instrumental: principios basicos de espectrofotometria e cromatografia. Compostos organicos: ligagcbes do
carbono; teoria da hibridizacdo; notagdo e nomenclatura; propriedades quimicas e fisicas. Principais fungGes
organicas: hidrocarbonicas; halogenadas; oxigenadas; nitrogenadas. Principais reagdes organicas e seus mecanismos:
adicdo; substituicdo; eliminagao; oxidacao; reducdo. Isomeria: plana; espacial. Conhecimentos sobre equipamentos de
protecdo individual — EPIs.

TECNICO EM EDIFICAGOES

CONHECIMENTOS BASICOS: PORTUGUES: Interpretagdo de texto. Acentuacdo grafica. Ortografia. Divisdo sildbica.
Pontuagdo. Adjetivos e substantivos (flexdo). Verbos (tempos, modos e vozes). Pronome (emprego e colocagdo).
Crase. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Estrutura e formagdo das palavras. Sintaxe: termos
essenciais, integrantes e acessérios da oragdo. Significacdo das palavras: sinbnimos, anténimos, parénimos e
homénimos. MATEMATICA: Conjunto dos nUmeros naturais, inteiros, racionais e reais: operacdes e problemas.
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Equagdes de 12 e 29 graus e sistemas: resolugao de problemas. Razdo e proporgao e nimeros proporcionais. Regra de

trés simples e composta. Porcentagem e juro simples e composto. Teoria dos conjuntos. Probabilidade. Medidas de

comprimento, superficie, volume e massa. Medida de tempo. Sistema monetario brasileiro.

INFORMATICA: Pacote Office e Internet.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Topografia; Mecanica dos Solos/Fundag¢des; Materiais de Construcdo; Construcdo

Civil; Concreto; Reservatérios de Acumulagao e de Distribui¢do; Tipos de Captacdo; Calculo de Poténcia de Bombas;

InstalacBes Prediais de Agua Fria e de esgotamento sanitario; Conhecimentos basicos de Meio Ambiente e Legislagdo

Ambiental Controle e acompanhamento de obras e servigos; Analise dos custos de empreendimentos; Levantamento

quantitativo, planejamento, cronograma fisico-financeiro; Or¢amentos; Conteudo especifico sobre temas contidos no

resumo das atribuicdes do cargo/especialidade. Conhecimentos sobre equipamentos de protegdo individual — EPI’s.
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EVENTO DATA - PERIODO
Publicagdo do Edital 9 de abril de 2014
Periodo de Inscrigdes 14 de abril a 11 de maio de 2014

Ultimo dia para pagamento do Boleto Bancario referente a Taxa de 12 de maio de 2014

Inscrigdo
Publicacdo da Convocacgdo para realizagdo das provas objetivas 23 de maio de 2014
Realiza¢do das Provas Objetivas 8 de junho de 2014

Publicacdo dos gabaritos das Provas Objetivas e consulta das questdes no

. ) o 11 de junho de 2014
site, mediante identificagdo por nimero de inscricao e CPF €Junho de

Resultados Preliminares e Convocacdo para 2° Fase (Prova Pratica e Pratico-

. 20 de junho de 2014
profissional)

Realizagdo das Provas Praticas e Pratico-profissional 29 de junho de 2014
Publicagdo dos Resultados Preliminares para os cargos que exigirem 2 fases. 4 de julho de 2014
Publicagdo dos Resultados Finais e Homologagdo do Concurso 11 de julho de 2014

OBS: as datas e os periodos estabelecidos neste cronograma poderao sofrer alteragdes motivadas por forga maior,
sendo os candidatos avisados com antecedéncia, por Boletins publicados no site www.caipimes.com.br .
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MODELO DE REQUERIMENTO VAGA COMO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

O(A) candidato(a):

CPF n? , candidato(a) ao cargo de ,

cédigo no CONCURSO PUBLICO - 01/2014 — SERVICO MUNICIPAL DE AGUAS E ESGOTOS - SEMAE

vem requerer vaga especial como CANDIDATO COM DEFICIENCIA. Nessa ocasido, o(a) referido(a) candidato(a)
apresentou LAUDO MEDICO com a respectiva Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), no qual constam os
seguintes dados:

Tipo de deficiéncia que possui:

Cadigo correspondente do (CID-10):

Nome e nimero de registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) do médico responsavel pelo laudo:

OBSERVACAO: ndo serdo considerados como deficiéncia os disttrbios de acuidade visual passiveis de correcdo
simples, tais como, miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

Ao assinar este requerimento, o(a) candidato(a) declara sua expressa concordancia em relagdo ao enquadramento de
sua situacdo, nos termos do Decreto n2 5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado no Didrio Oficial da Unido de 03
de dezembro de 2004, especialmente no que concerne ao conteldo do item 6 do edital normativo do CONCURSO
PUBLICO N2 xx/2014 — SERVICO MUNICIPAL DE AGUAS E ESGOTOS - SEMAE, sujeitando-se & perda dos direitos
requeridos em caso de ndo homologacao de sua situacdo, por ocasido da realizacdo da pericia médica.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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REQUERIMENTO DE PROVA ESPECIAL E/OU DE TRATAMENTO ESPECIAL

Nome do candidato:

CPF: Cargo:

Cadigo correspondente (CID-10):

Nome e nimero de registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) do médico responsavel pelo laudo:

Face as condig¢Bes expostas, solicito prova/tratamento especial para a realizagdo das provas.

Exposicao da condigdo especial e da necessidade para a realizagao das provas

, de de

Assinatura do(a) Candidato(a)
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