SERVICO MUNICIPAL DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE SANTO ANDRE
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SANEAMENTO AMBIENTAL

O SERVICO MUNICIPAL DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE SANTO ANDRE - SEMASA - torna publico a RETIFICACAO do Edital
01/2011, referente ao Concurso Publico regido pelo Edital n2 01/2011, nos seguintes termos:

1. Cronograma Previsto: o cronograma previsto para a realizagdo do Concurso Publico passa ser o que segue:

EVENTO PERIODO/DATA
Divulgagdo do EDITAL 07.01.11
Periodo de Recebimento das Inscrigdes 10.01.11 a 04.02.11
Publicagdo da Lista dos Candidatos Inscritos no site www.caipimes.com.br incluindo os deferidos e

) : . ) - o 12.02.11
indeferidos na condigdo de candidato portador de necessidades especiais

Data reservada para interposigdo de recurso referente a inscrigdes indeferidas na condigdo de 14.02.11
candidato portador de necessidades especiais

Convocla.géo para as Provas Objetivas, com retificagdo da lista dos candidatos inscritos, se 19.02.11
necessario

Realizagdo das Provas Objetivas 27.02.11
Data reservada para interposi¢do de recurso referente a realizagdo das Provas Objetivas 28.02.11
Divulgac¢do dos gabaritos das provas objetivas 02.03.11
Periodo reservado para interposigdo de recurso referente aos gabaritos das provas 03 a 04.03.11
Publicagdo dos Resultados das Provas Objetivas e convocagdo para realizagdo das Provas Praticas 16.03.11
Periodo reservado para interposigdo de recurso relativo aos resultados das Provas Objetivas 17 a 18.03.11
Retiﬁcagé? fjos Resultados das Provas Objetivas e do Edital de Convocagdo para as Provas Praticas, 22.03.11
se necessario

Realizagdo das Provas Préticas 26 e27.03.11
Data reservada para interposicdo de recurso referente a realizagdo das Provas Praticas 28.03.11
Publicagdo dos Resultados Finais Preliminares 02.04.11
Periodo reservado para interposigdo de recurso referente aos Resultados Finais Preliminares 04 2 05.04.11
Publicagdo dos Resultados Finais Definitivos 9.04.11
Homologagdo Até 11.04.11

2. Ondeselé:
“3. A primeira fase de avaliagdo consistird de prova de mdultipla escolha, de cardter classificatorio e
eliminatdrio, avaliadas na escala O (zero) a 100 (cem) pontos, nos termos das especificagbes
estabelecidas na tabela acima FORMAS DE AVALIACAO;
3.1. Para os cargos de Nivel Universitdrio a prova de multipla escolha contard com 50 (cinquenta)
questBes com quatro alternativas cada uma.
3.2. Para os demais cargos a prova de multipla escolha contard com 40 (quarenta) questées com quatro
alternativas cada.”

Leia-se:

“3. A primeira fase de avaliagdo consistird de prova de mdultipla escolha, de cardter classificatorio e
eliminatdrio, avaliadas na escala O (zero) a 100 (cem) pontos, nos termos das especificagbes
estabelecidas na tabela acima FORMAS DE AVALIACAO;

3.1. Para os cargos de Nivel Universitdrio a prova de multipla escolha contard com 50 (cinquenta)
questBes com quatro alternativas cada uma.

3.2. Para os cargos de Nivel Médio a prova de mdultipla escolha contard com 40 (quarenta) questdes com
quatro alternativas cada.

3.3. Para os cargos de Nivel Fundamental (completo ou incompleto) a prova de mdltipla escolha contard
com 25 (vinte e cinco) questbes com quatro alternativas cada.”

Santo André,18/01/2011
SERVICO MUNICIPAL DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE SANTO ANDRE - SEMASA
SUPERINTENDENCIA



