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ATO EDITAL N2 001 DE 07 DE JANEIRO DE 2013

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS INTEGRANTES DO PLANO DE CARREIRA DOS CARGOS
TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO

CONVOCAGAO PARA REALIZAGAO DA PROVA PRATICA (ESTUDO DE CASO)

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO- UNIFESP, no uso de suas atribui¢des legais, torna publico os CANDIDATOS
HABILITADOS AO CARGO 021 — TECNICO DE LABORATORIO/ QUIMICA E OS CONVOCA para a REALIZACAO DA SEGUNDA FASE do
CONCURSO PUBLICO de Provas e Titulos para provimento de cargos integrantes do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos em Educacdo, de acordo com as seguintes orientagdes e escalonamento:

CARGO 021 - TECNICO DE LABORATORIO/ QUIMICA

DATA DE REALIZACAO DA PROVA: 05 DE MAIO DE 2013
HORARIO: 9 HORAS

LOCAL: ESCOLA ESTADUAL “LASAR SEGALL”

RUA DR. THYRSO MARTINS, 211 — VILA MARIANA — SAO PAULO

INSCRIGAO CODIGO NOME DOCUMENTO  OBIJETIVA
158233 021 ALINE ANDRESSA DA COSTA SANTOS 00000485750661 67,50
190670 021 ANDRE RODOLFO CURSINO 00000348275109 65,00
184535 021 BRUNO DIEGO DA SILVA 00000464514332 75,00
192178 021 EDIMILSON MARCOS DOS SANTOS 00000245959397 72,50
193433 021 JUSCELINO TAVARES PEREIRA 00000301932384 70,00
174038 021 MARIA EDUARDA SILVA DE OLIVEIRA 00000490828140 62,50
189928 021 PAOLA MARCONDES GAIOSO REICHENBACH 00000223061803 60,00
176645 021 PEDRO AUGUSTO RODRIGUES RIBEIRO DE CASTRO 00000366699179 57,50
196550 021  TAMARA CRISTINE CAIANI VARGAS ALVES 00000366693931 62,50
172789 021 THAIS HELENA FRANCISCO 00000340807295 70,00

Nos termos do Ato Edital 001 de 07 de janeiro de 2013:

Ndo serdo admitidas solicitagGes, anteriores ou posteriores, de aplicacdo de provas em local, dia e hordrio fora dos
preestabelecidos.

O candidato deverd comparecer ao local designado com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horério
previsto para a realizagdo da prova, munidos caneta esferografica azul ou preta, documento oficial e original de
identidade, contendo fotografia e assinatura, além do comprovante de inscrigdo.

Serdo considerados documentos oficiais de identidade: ® Cédula de Identidade (RG);® Carteira Nacional de Habilitacdo
(CNH);  Carteiras expedidas pelos érgaos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordem e Conselhos);® Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);® Registro Nacional de Estrangeiro (RNE) ou passaporte, no caso de estrangeiros.

Documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados ndo serdo aceitos para identificacdo do candidato. Ndo
serdo aceitos protocolos nem cépias dos documentos acima citados, ainda que autenticadas.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade
original por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em
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orgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario préprio.

Ndo sera admitida a entrada de candidato no local apds o inicio das provas.

Ndo havera segunda chamada ou repeticdo de prova, seja qual for o motivo alegado pelo candidato para justificar seu
atraso ou auséncia.

Os telefones celulares deverdo permanecer desligados durante a realizagdo das provas.

A prova prética para o CARGO 021 — TECNICO DE LABORATORIO/ QUIMICA serd embasada na respectiva Descri¢do Sumaria de
Atividades dos Cargos (ANEXO I) e no respectivo contelido programatico (ANEXO 1), exigindo-se dos candidatos andlise e solugdo
de um caso especifico (Estudo de Caso), sendo avaliadas na seguinte conformidade:

a) Demonstragdo de conhecimento tedrico-pratico para analise do problema proposto pela Banca Examinadora; (20 pontos)
b) Demonstragdo de conhecimentos relativos ao planejamento para a devida solugdo do problema proposto; (20 pontos)

c) Demonstragdo da solugdo para o problema proposto; (40 pontos)

d) Demonstragdo de clareza, coeréncia e objetividade na forma de explicitar a solugdo do problema proposto;(20 pontos)

Periodo maximo de realizagdo da prova: 3 horas.
Sao Paulo, 26 de margo de 2013

PROFA. DRA. SORAYA SOUBHI SMAILI
REITORA



