SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

SECAO DE CONCURSO, SELECAO E PROMOCAO

CURSO DE ACESSO A FUNCAO DE GUARDA CIVIL MUNICIPAL 12 CLASSE -
FEMININO

O Departamento de Gestédo de Pessoas da Prefeitura do Municipio de Séo Bernardo
do Campo torna publico o GABARITO da Prova realizada em 26/09/2010 do Curso de
Acesso a funcdo de Guarda Civil Municipal 12 Classe da Secretaria de Seguranca
Urbana de S&o Bernardo do Campo e a LISTA DE CANDIDATOS CLASSIFICADOS
(GUARDA CIVIL MUNICIPAL — FEMININO).

Em cumprimento ao disposto no paragrafo Unico do artigo 19 da Lei Complementar
07/2010, foram destinadas ao efetivo feminino da GCM 19 vagas, que correspondem a
15% das 127 vagas existentes no Curso de Acesso, segundo estabelecido no item 1.2
do respectivo Edital do Curso de Acesso publicado em 03 de setembro de 2010.
Candidatas que obtiveram a mesma nota final foram classificadas de acordo com os
critérios de desempate, previstos no Edital.

As candidatas que nao integrarem a lista de Candidatas Classificadas, de acordo com
o critério de classificacdo, estdo excluidas do Curso de Acesso, nos termos do Edital
gque rege o certame e poderdo obter informacdo sobre seu desempenho na Prova
Objetiva no site www.gsaconcursos.com.br, mediante identificacdo pelo RG e numero
de sua Carteira Funcional.

GABARITO DA PROVA REALIZADA EM 26/09/2010

001 - GUARDA CIVIL MUNICIPAL 12 CLASSE - FEMININO

01l = (B) - 02=(C) - 03=(C) - 04 = (A) - 05 = (B)
06 = (D) - 07 = (D) - 08 = (C) - 09 = (B) - 10 = (A)
11 = () - 12 = (D) - 13 = (B) - 14 = (C) - 15 = (C)
16 = (B) - 17 = (A) - 18 = (C) - 19 = (C) - 20 = (D)
21 = (D) - 22 = (A) - 23 = (B) - 24 = (C) - 25 = (B)
26 = (B) - 27 = (C) - 28 = (B) - 29 = (C) - 30 = (A)
31 = (D) - 32 =(C) - 33=(C) - 34 = (C) - 35 = (B)
36 = (B) - 37 = (A) - 38 = (D) - 39 = (D) - 40 = (C)
41 = (B) - 42 = (A) - 43 = (B) - 44 = (C) - 45 = (A)

46 = (D) - 47 = (D) - 48 = (C) - 49 = (B) - 50 = (D)

LISTA DE CANDIDATAS CLASSIFICADAS (GUARDA CIVIL MUNICIPAL FEMININO)

MATRICULA INSCRICAO NOME OBJETIVA PONTUAGCAO NOTA_FINAL CLASSIFICACAO

173351 000177 SUZANA CRISTINA DOMINGOS DA 88,00 7,50 95,50 1
SILVA

172216 000118 LUCIANA DAS GRACAS MORENO 86,00 7,50 93,50 2

170905 000049 CELENE MEDEIROS DA ROCHA 86,00 7,50 93,50 3
FERNANDA DO NASCIMENTO

171503 000084 SILVA 84,00 7,50 91,50 4

171707 000093 HELOISA GONGORA 84,00 7,50 91,50 5

172232 000119 LUCIANE DE OLIVEIRA 82,00 7,50 89,50 6



SOLANGE PEREIRA COSTA

173335 000175 SANTOS 82,00 7,50 89,50
ISABEL DE LOURDES MIRANDA

171765 000097 LIMA 82,00 7,50 89,50
MARCIA REGINA DE CASTRO

172460 000132 GOMES DA COSTA 82,00 7,50 89,50

186336 000410 ROSILENE SOARES FERNANDES 88,00 88,00

171317 000069 ELISABETE AUGUSTA DOS 78,00 7,50 85,50
SANTOS

185631 000373 CLAUDIA APARECIDA COELHO 84,00 84,00
DOS SANTOS

173432 000182 VERA LUCIA SORIANO SANTOS 76,00 7,50 83,50

173157 000167 ROSANGELA BRITO CORREIA 76,00 7,50 83,50

172313 000017 MAGDA MOLINA 72,00 10,00 82,00

170727 000039 APARECIDA DOS SANTOS 74,00 7,50 81,50

MARTINEZ
VAGA NAO PREENCHIDA (*)
VAGA NAO PREENCHIDA (*)
VAGA NAO PREENCHIDA (*)
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(*) As vagas 17, 18 e 19 reservadas ao efetivo feminino ndo foram preenchidas uma
vez que as demais candidatas ndo atingiram a nota minima exigida, correspondente a
1272 colocagao, nos termos do item 5.3 do Edital que rege o certame.

Sé&o Bernardo do Campo, 01 de outubro de 2010.

GLORIA SATOKO KONNO
Diretora do Departamento de Gestao de Pessoas



